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PRESENTACIÓN 
 

 

Esta memoria resume las principales actividades, logros, proyectos exitosos y desafíos 
enfrentados durante el año 2024. En este contexto, la Facultad de Ciencias Contables reafirmó 
su compromiso con la calidad educativa, asegurando una formación integral para sus 
estudiantes. A lo largo del año, se implementaron diversas acciones dentro del programa de 
pregrado en Contabilidad, centradas en la continuidad del plan de estudios 2021. 

Durante este periodo, la Facultad alcanzó importantes avances en mejora continua y excelencia 
educativa. Se continuaron las acciones para presentar los informes anuales del proceso de 
reacreditación de la carrera de Contabilidad para el Instituto Internacional para el 
Aseguramiento de la Calidad (IAC-CINDA), con la participación activa de los agentes 
educativos, quienes contribuyen con las mejoras implementadas. 

Además, se aprobó la ejecución de los proyectos del Fondo de Implementación del Modelo 
Educativo PUCP 2024, enfocados en el desarrollo de Competencias Genéricas e Integración 
de la política de género en las mallas curriculares. Estos proyectos implicaron la alineación de 
las competencias del perfil de egreso de la carrera con el modelo educativo PUCP, a través de 
la participación activa de equipos académicos y la colaboración interinstitucional. 

En cuanto a la gestión curricular, se implementaron acciones significativas con la participación 
del Comité de Carrera y del Comité Consultivo Externo. Estas iniciativas se complementaron 
con una serie de talleres dirigidos a los estudiantes, que promovieron el desarrollo de 
competencias genéricas, el uso de recursos digitales y el fortalecimiento de habilidades 
profesionales y emocionales. 

En resumen, esta memoria presenta una visión integral de los logros y acciones clave 
realizadas por la Facultad de Ciencias Contables en 2024, destacando su compromiso continuo 
con la excelencia educativa y la formación integral de sus estudiantes. 

 
 
Emerson Toledo Concha 
Decano (e) 
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CAPITULO 1.- FORMACIÓN 
 
En el presente capítulo, se presenta un resumen de las actividades más destacadas realizadas 
durante el año 2024, así como los logros obtenidos y los objetivos alcanzados. 
 
1.1 PREGRADO 
 
1.1.1 Plan de estudios orientado por competencias 
La implementación del plan de estudios de la carrera de Contabilidad, que comenzó a aplicarse 
de manera progresiva desde el semestre 2021-2, concluyó con el 10° nivel en el semestre 
académico 2024-1, conforme al plan de transición aprobado. 

Desde el año 2023 se inició el proceso de actualización curricular, a partir de la recopilación de 
información sobre las competencias genéricas, las actas de las reuniones de trabajo del comité 
consultivo externo, del comité de carrera y de los egresados destacados.  Además, se utilizó 
como insumo el estudio “Percepción sobre actualización curricular” elaborado por PULSO 
PUCP. 

Todo este trabajo, se realizó de manera conjunta con la Dirección de Asuntos Académicos 
(DAA), con la participación activa de los coordinadores de cada área y sus respectivos 
docentes, aquellos a tiempo completo y tiempo parcial por asignatura.  

Asimismo, como resultado del avance de este proceso, se cuenta con el perfil de egreso 
aprobado por el Consejo de Facultad en noviembre de 2024. Se tiene previsto que el Plan de 
Estudios 2025 sea concluido y revisado por el Comité de Carrera en marzo de 2025, para que 
continúe su proceso de aprobación en las instancias respectivas. 

 
 
a. ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS GENÉRICAS 
En el año 2024, se continuó el desarrollo de actividades para reforzar las competencias 
genéricas en los estudiantes de la Facultad, de acuerdo con el siguiente detalle: 
 

Competencia de Comunicación: 
● Talleres de comunicación oral y escrita, desarrollados en los semestres 2024-1 y 2024-

2, lo cuales fueron dirigidos a los estudiantes de los niveles 5°, 6° y 7°, en los cursos 
CON275 Fundamentos de Administración, CON281 Planeamiento y Diseño 
Organizacional, CON288 Dirección y Control, respectivamente. 
 

Competencia de Investigación, creación e innovación: 
● Talleres de Evaluación y gestión de la información con Mendeley, Introducción a los 

servicios y búsquedas de información en los recursos del sistema de bibliotecas y 
Búsqueda y recuperación de información especializada. Estos talleres se desarrollaron en 
el semestre 2024-1, los cuales fueron dirigidos a los estudiantes de los niveles 5°, 6° y 7° 
de los alumnos matriculados en los cursos respectivos. 
 

Competencia de Aprendizaje Autónomo y Adaptabilidad: 
● Talleres de Excel, desarrollados con el fin de evaluar el nivel de manejo de la hoja de 

cálculo por los estudiantes, los cuales se desarrollaron al inicio y al final del curso Cálculo 
Financiero. 
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Fondo de Implementación del Modelo Educativo PUCP 2024 
Desde la Facultad de Ciencias Contables se postuló a los Fondos para la Implementación del 
Modelo Educativo PUCP 2024, con la aprobación de tres proyectos para su ejecución:  
competencias genéricas en dos versiones y el de género. 

● Modalidad A proyecto. Competencias genéricas (Implementación de las 
competencias genéricas) 
 Estrategia desarrollada: 

En el proyecto participó el equipo de Dirección de Estudios de la Facultad de Ciencias 
Contables, con las especialistas de la DAA y el IDU quienes orientaron el desarrollo del 
proyecto. 

Se revisaron a detalle las competencias genéricas de la PUCP de acuerdo al Modelo 
Educativo vigente y actualizado a 2023, a través de reuniones colegiadas con la 
participación de los coordinadores de área y su respectivo equipo docente. 

 Resultados obtenidos: 

Se alinearon las competencias genéricas, resultados de aprendizaje e indicadores de 
desempeño al perfil de egreso de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Contables. 
Cabe resaltar que el 80% de los cursos de la malla curricular cuentan con la 
planificación de las actividades acorde a las características mencionadas, lo cual, a 
mediano y largo plazo traerá un aporte positivo al desarrollo profesional y laboral de los 
estudiantes, así como a su formación integral científica y humanista. 

● Modalidad A Proyecto. Competencias genéricas (Diseño del curso de práctica pre 
profesional) 
 Estrategia desarrollada: 

En el proyecto participó el equipo de Dirección de Estudios de la Facultad de Ciencias 
Contables junto con las especialistas del Instituto de Docencia Universitaria (IDU). 
Asimismo, tuvo la participación de la docente del curso y los jefes de prácticas quienes 
contribuyeron para la elaboración y aplicación de los instrumentos de evaluación 
intermedia. 

 Resultados obtenidos: 

Con la virtualización, se aportó a la flexibilidad necesaria para los estudiantes orientada 
a mejorar sus perfiles profesionales tanto a nivel de conocimientos como en 
competencias, que les permita enfrentarse a sus primeras experiencias laborales. 
Además, la sistematización del proyecto, permitió su estandarización para así poder 
replicarlo a futuro, solo siendo necesario, actualizar los instrumentos. A largo plazo, se 
espera que el curso sea mucho más dinámico y los recursos sigan actualizándose en 
base a lo que espera el mercado laboral de los futuros egresados de Ciencias 
Contables. 

● Modalidad B Proyecto piloto. Integración de la política de género en las mallas 
curriculares 
 Estrategia desarrollada: 

En el proyecto participó el equipo de Dirección de Estudios de la Facultad de Ciencias 
Contables junto con las especialistas de la Oficina para la Igualdad de Género y 
Diversidad del Vicerrectorado Académico (OIGD), quienes colaboraron en el desarrollo 
del proyecto. 

En este proyecto se llevaron a cabo reuniones para orientar el trabajo de investigación 
que permitió el desarrollo de talleres de sensibilización sobre enfoque de género en el 
entorno donde se desarrollan los profesionales contables, los cuales estuvieron 
dirigidos a estudiantes, docentes y personal administrativo. 
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 Resultados obtenidos: 

En términos globales se alcanzaron los objetivos principales, como la sensibilización 
de la comunidad académica y administrativa, la difusión de información relevante y la 
generación de conocimiento mediante la investigación sobre las mujeres en 
contabilidad. Como áreas de mejora, se identificó la necesidad de estrategias más 
sostenidas para garantizar un alcance más amplio y continuo, así como la optimización 
de recursos para superar imprevistos que puedan surgir en futuras iniciativas.  

 

Estos aprendizajes permitirán fortalecer futuras intervenciones y ampliar el impacto logrado, 
desde las bases para fomentar un entorno académico más inclusivo, con un mayor 
entendimiento del rol de las mujeres en Contabilidad, y se abren oportunidades para continuar 
promoviendo políticas y prácticas que reduzcan dichas brechas de género. 

 
 
b. SEMINARIOS Y TALLERES DIRIGIDOS A ESTUDIANTES DE CONTABILIDAD  

Talleres: Semana Cero 
Durante esta semana, previo al inicio de clases y a solicitud de los estudiantes, se 
desarrollaron talleres, tanto en modalidad presencial como virtual. El objetivo fue responder 
a la necesidad de los estudiantes de prepararse en los conocimientos clave para un buen 
desempeño en los cursos del semestre.  

En el semestre 2024-1, se llevó a cabo del 4 al 8 de marzo de 2024, desarrollándose los 
siguientes temas: 

 Introducción a la navegación en SAP 
 Taller de Microsoft Excel 
 Taller de Bloomberg 
 Claridad en la complejidad: Delimita tu problema de investigación 
 Caso de transacciones en SAP - Ventas 
 Taller de Sostenibilidad (S1 y S2) 
 Taller de empleabilidad: Arma y potencia tu perfil de LinkedIn 
 Repaso NIIF (N.°s 9, 15 y 16) 

En el semestre 2024-2, se llevó a cabo del 12 al 16 de agosto del 2024, desarrollándose 
los siguientes temas: 

 Taller de herramientas digitales para las ciencias contables: BLOOMBERG 
 Taller de herramientas digitales para las ciencias contables: EXCEL 
 Introducción a la navegación en SAP 
 Caso de transacciones en SAP - Ventas 
 Taller: Retos de las IFRS 9, 15 y 16 
 Taller: Inglés para los negocios 
 Taller de herramientas digitales para las ciencias contables: Power BI 

 
 

c. Talleres del curso: Práctica pre-profesional 

Estos talleres se realizaron a través del curso de práctica pre profesional en los semestres 
2024-1 y 2024-2. Los talleres se desarrollaron tanto en modalidad presencial como virtual. 
El objetivo fue acompañar a los estudiantes en el desarrollo y mejora de sus habilidades 
blandas en el marco del inicio de su vida laboral. Los talleres ofrecidos fueron los siguientes: 
 Taller de Empleabilidad 
 Taller de Inteligencia Emocional 
 Taller de manejo APA 
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 Taller de Gestión Emocional  
 Taller de Marca Personal 

 

1.1.2 Proceso de reacreditación de la carrera de contabilidad  
Durante el 2024 se solicitó la información correspondiente para la elaboración del informe del 
2024, el cual se enviará a la agencia acreditadora internacional IAC CINDA, en febrero del 
2025. Entre los principales logros se encuentran los siguientes: 

 Actualización Curricular: Se consolidó el nuevo Plan de Estudios, asegurando la 
integración de las competencias genéricas en base al Modelo Educativo PUCP. Además, 
se integró el enfoque de Responsabilidad Social Universitaria (RSU) en cursos de la malla 
curricular.  

 Optimización de procesos: Se actualizaron los manuales de procedimientos y se 
implementó una plataforma en el Campus Virtual con el fin de optimizar la gestión de 
titulación en modalidades de Tesis y la nueva modalidad de Trabajo de Suficiencia 
Profesional (TSP). Todo ello contribuyó a lograr una mayor tasa de egresados titulados. 

 Fortalecimiento de la investigación: Se logró la publicación de artículos en revistas 
indexadas y la participación de los docentes en congresos nacionales e internacionales, 
impulsando así la producción académica. 

 Vinculación con el Medio: Se fortalecieron lazos con egresados y empleadores a través 
de focus groups, charlas y nuevos planes de vinculación considerando las necesidades de 
la población. Además, se promovieron actividades de intercambio estudiantil. 

 Licenciamiento en Modalidad Semipresencial: Se obtuvo la autorización de SUNEDU 
para ofrecer la carrera en esta modalidad. 

 

1.1.3 Temas tratados con la Secretaría General PUCP 
● Elecciones complementarias de representantes profesores y representantes estudiantiles 

ante el Consejo de Facultad, a fin de completar el número de miembros en el órgano de 
gobierno de la Facultad, en la reunión realizada el 26 de enero de 2024.  

● Cartas referidas a los procesos de encuestas de opinión sobre docentes del ciclo de verano 
2024, 2024-1 y 2024-2. 

● Transcripciones de Resoluciones Rectorales y transcripciones de parte de texto de las 
actas aprobadas por el Consejo Universitario. 

● Resolución del Comité Electoral Universitario N.° 002/2024, mediante la cual se aprueba el 
cronograma electoral para las elecciones complementarias de los representantes de los 
profesores ante los consejos de las facultades que se llevará a cabo este año, de manera 
virtual. 

● Resolución del Comité Electoral Universitario N.° 004/2024, mediante la cual se aprueba el 
cronograma electoral para las elecciones complementarias de representantes estudiantiles 
ante los consejos de facultades, que se llevarán a cabo el 23 y 24 de mayo del 2024. 

● Carta de Secretaría General N.° 0711/2024-S referida a la proclamación de los 
representantes de los profesores ordinarios ante el Consejo de la Facultad de Ciencias 
Contables por el Comité Electoral Universitario, elegidos en las elecciones 
complementarias realizadas el 9 de mayo del 2024. 

● Carta de Secretaría General N.° 0762/2024-S referida a la proclamación de los 
representantes estudiantiles ante el Consejo de la Facultad de Ciencias Contables por el 
Comité Electoral Universitario, elegidos en las elecciones complementarias realizadas el 
23 y 24 de mayo del 2024. 
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● Coordinaciones con Secretaría General referida al proyecto de Reglamento de Grados y 
Títulos de la Facultad de Ciencias Contables, elevado a la Comisión Académica. 

● Invitación al Decano al Consejo Universitario para sustentar el proyecto del Reglamento de 
grados y títulos de la Facultad de Ciencias Contables. Avances del proceso de titulación 
mediante la modalidad por Trabajo de Suficiencia Profesional. 

 

1.1.4    Grados y títulos otorgados en la especialidad de administración 
Se realizaron las gestiones necesarias para apoyar a los egresados de la carrera de 
Administración en su proceso para obtener el grado académico de bachiller en Administración 
y el título profesional de Licenciado en Administración, luego de comprobar que cumplían con 
los requisitos establecidos. 

 

1.1.5 Proceso de matrícula 
Durante el año académico 2024, se programaron el Ciclo de verano 2024 y los Semestres 
académicos 2024-1 y 2024-2. 

El Ciclo de verano 2024 se desarrolló del 8 de enero al 2 de marzo de 2024. En el caso de los 
semestres académicos 2024-1 y 2024-2, fueron programados del 18 de marzo al 13 de julio del 
2024 y del 19 de agosto al 14 de diciembre del 2024, respectivamente. 

Para nuestra facultad, el Consejo Universitario dispuso, para los semestres académicos 2024-
1 y 2024-2, que el promedio solicitado de alumnos por curso-horario (PS) fuera de 29.25 y 
27.00, respectivamente. Al término de los procesos de matrícula del primer y segundo 
semestres del 2024, con los registros de matrícula de los estudiantes del pregrado de 
Contabilidad, adelantos de EEGGLL, de la Red Peruana de Universidades (RPU), del programa 
de intercambio estudiantil internacional, consorcio de universidades y de otras facultades 
PUCP, se logró el promedio de alumnos por curso-horario posterior a la matrícula (PM), 
siguiente:  

 
PROMEDIO 2024-1 2024-2 

SOLICITADO (PS) 29.25 27.00 
ALCANZADO (PM) 24.61 25.54 
PM/PS (Matrícula final) 84% 95% 

A continuación, se presentan las estadísticas del número de estudiantes matriculados de los 
últimos seis semestres en Estudios Generales Letras (EEGGLL) y en la Facultad, y de la 
cantidad de estudiantes provenientes de los programas de movilidad estudiantil nacional e 
internacional, entre los años 2022 a 2024:   

 

Estadísticas del número de matriculados del 2022-1 al 2024-2 
 

  AÑO Y SEMESTRE 
ESTUDIOS GENERALES 
LETRAS 2022-1 2022-2 2023-1 2023-2 2024-1 2024-2 
Regular 112 120 107 125 99 120 
Por reincorporación 8 11 10 11 8 11 
Por admisión 37 12 39 4 28 5 
Por traslado externo    1   
Por ingreso adulto   1   1 1  

Total 158 143 156 142 136 136 
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  AÑO Y SEMESTRE 
FACULTAD   2022-1 2022-2 2023-1 2023-2 2024-1 2024-2 
Regular 185 165 179 168 168 167 
Reincorporación 5 4 3   5 6 
Por traslado externo   1 1 1 1   
Por ser alumno de intercambio     3 1 1   

Total 190 170 186 170 175 173 

 
    AÑO Y SEMESTRE 

MOVILIDAD ESTUDIANTIL 2022-1 2022-2 2023-1 2023-2 2024-1 2024-2 
Consorcio de universidades 1    3  
Nacional 3 8 7 4 16 9 
Internacional   1   2 
Otras facultades PUCP 5 9 12 11 18 26 

Total 9 17 20 15 37 37 
 
En los semestres académicos del año 2024, la oferta formativa de la Facultad se distribuyó de 
la siguiente manera:  

 
En el siguiente gráfico, se muestra la cantidad de cursos ofrecidos en el primer y segundo 
semestre del año 2024 a estudiantes PUCP, en el que se muestra el número de cursos 
ofrecidos según la especialidad de procedencia:  

 
 
 

1 

41 
36 

0

20

40

60

2 0 2 4 - 0 2 0 2 4 - 1 2 0 2 4 - 2

NÚMERO DE CURSOS

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

OTRAS ESPECIALIDADES
DERECHO

ECONOMIA
FINANZAS

GESTION
CONSORCIO DE UNIVERSIDADES

MOVILIDAD ESTUDIANTIL INTERNACIONAL
MOVILIDAD ESTUDIANTIL NACIONAL

CONTABILIDAD - EEGGLL
CONTABILIDAD

NÚMERO DE CURSOS OFRECIDOS A ESTUDIANTES DE 
CONTABILIDAD Y DE OTRAS ESPECIALIDADES PUCP

2024-2

2024-1



 

Memoria Anual 2024 Facultad de Ciencias Contables                                              Página 11 de 47 
 
 

1.1.6    Comité consultivo externo 
La facultad, en el marco de los lineamientos de gestión curricular incorporó a personas notables 
vinculadas a la profesión contable, para tener la oportunidad de beneficiarnos de la visión 
estratégica, establecer puentes entre la academia y la empresa, recabar aportes y 
orientaciones sobre el perfil de egreso, proceso de reacreditación, actualización del plan de 
estudios, para continuar con la excelencia académica del programa de Contabilidad.  

El Comité Consultivo Externo de la Facultad de Ciencias Contables, está integrado por:  
• Roque Eduardo Benavides Ganoza, Presidente ejecutivo, Compañía de Minas 

Buenaventura S.A.A. 
• Rafael Carranza Jahnsen, Socio director, Macroconsult. 
• Nancy Yong Chung, Socia Governance Risk and Compliance y Forensic Services, PwC 

Perú 
• José Carlos Peñaloza, Presidente del Instituto de Auditores Internos Perú 
• José Alberto Barja Quispe, Socio de Impuestos EY 
• Juan Jose Cordova, Country Risk Management Partner KPMG 
• Gustavo Adrianzen, Socio de Auditoría y Assurance de Deloitte 
• Oscar Nuñez del Arco, Director General de Contabilidad Pública, Ministerio de 

Economía y Finanzas 
• Omar Salas, Associate Partner, Assurance at EY, Canadá 
• Sarah Carolina Arbieto Young, Socia PwC Perú 

 

1.1.7   Comité de carrera de contabilidad de la Facultad de ciencias contables 

En la sesión del Comité de Carrera de la Facultad, realizada el 06 de febrero de 2024, se aprobó 
por unanimidad el informe anual 2023 de acreditación para la agencia acreditadora 
internacional IAC CINDA.  

En la sesión de Consejo de Facultad N.° 12-2024, se aprobó la nueva conformación del Comité 
de carrera de la Facultad de Ciencias Contables PUCP, quienes cumplirán las funciones en el 
marco de los Lineamientos de Gestión Curricular, por un periodo de 3 años renovable, el cual 
está integrado por:  

• Preside Profesora Rosa Castañeda Moreano, Directora de estudios 
• Profesor Aldo Quintana Meza, área de Finanzas 
• Profesor Raul Del Pozo Rivas, área de Auditoría 
• Profesor Franklin Duarte Cueva, área de Visión Empresarial  
• Profesor Leopoldo Sanchez Castaños, área de Estados Financieros 
• Profesor Javier Rosas Cuellar, área de Tributación 
• Profesor Nicolás Canevaro Bocanegra, área de Estados Financieros 
• Profesor Carlos Guevara Martinez, área de Costos y presupuestos 

El comité de carrera continuará en el año 2025 revisando y actualizando la malla curricular, el 
mapa curricular y los avances en el proceso de actualización curricular. Además, se 
programarán reuniones para revisar los informes de avance correspondientes a la acreditación 
de la carrera de contabilidad, con el objetivo de enviar el informe de avance de cada año de 
acuerdo con los plazos establecidos. 
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1.2  FORMACIÓN CONTINUA 
La oferta académica de formación continua del año 2024 consideró el dictado de seis 
diplomaturas de especialización, dos programas y un curso de actualización dirigidas a 
profesionales de las áreas de Contabilidad y especialidades afines, lográndose consolidar el 
posicionamiento y la vinculación con el medio académico y profesional.  

 

1.2.1     Aspectos generales 

• En el mes de abril, se realizó la reunión con la Dirección de Educación Continua (DEC), 
para tratar asuntos sobre el seguimiento y acciones para la promoción de las Diplomaturas 
ofrecidas por la Facultad. 

• Se cumplió con la reglamentación y la normatividad establecidas por la Dirección de 
Educación Continua (DEC), para el dictado de las diplomaturas de especialización en 
Tributación, de especialización en Normas Internacionales de Información Financiera, de 
especialización en Auditoría, de especialización en Instrumentos Financieros: Valorización 
y Tratamiento Contable, así como los programas en Administración Tributaria Municipal, en 
Tributación de la Economía Digital y el Curso de Actualización en Precios de Transferencia. 

• Se habilitaron las plataformas académicas en el Campus Virtual PUCP para cada actividad 
de formación continua desarrollada, que incluyó principalmente lo relativo a los módulos de 
difusión en Web de actividades de formación continua, evaluación y contratación de 
docentes de formación continua, de inscripción de participantes, de información económica 
– pagos, de herramientas académicas para el proceso de enseñanza – aprendizaje y de 
certificación digital, asimismo, se habilitó la Plataforma Educativa Paideia. 

• Tal como en años anteriores, los resultados académicos de la oferta académica de 
formación continua fueron buenos, lo que nos lleva a considerar el dictado de nuevas 
propuestas en modalidad virtual y presencial, que permitan atender a un mayor número de 
interesados.  

 

1.2.2     Desempeño de las diplomaturas ofrecidas en el año 2024 
 Diplomatura de Especialización en Tributación 

La XLII Diplomatura de Especialización en Tributación se ofreció del 02 de abril al 25 de 
noviembre de 2024 en modalidad presencial. Tuvo una duración de 288 horas y contó con 
la participación de 16 profesionales. 
 
La XLIII Diplomatura de Especialización en Tributación se ofreció del 07 de mayo de 2024 
al 10 de enero de 2025 en modalidad virtual. Tuvo una duración de 288 horas y contó con 
la participación de 31 profesionales. 

. 

• Diplomatura de Especialización en Normas Internacionales de Información   
Financiera 
La XXIX Diplomatura de Especialización en Normas Internacionales de Información 
Financiera se ofreció del 02 de abril al 07 de noviembre de 2024 en modalidad presencial. 
Tuvo una duración de 253 horas y contó con la participación de 19 profesionales.  

La XXX Diplomatura de Especialización en Normas Internacionales de Información 
Financiera se ofreció del 03 de mayo al 16 de noviembre de 2024 en modalidad virtual y 
contó con la participación de 29 profesionales. 

• Diplomatura de Especialización en Auditoría 
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La XVII Diplomatura de Especialización en Auditoría se ofreció del 08 de abril al 20 de 
noviembre de 2024 en modalidad virtual. Tuvo una duración de 258 horas y contó con la 
participación de 07 profesionales. 

• Diplomatura de Especialización en Instrumentos Financieros: Valorización y 
Tratamiento Contable 
La XIII Diplomatura de Especialización en Instrumentos Financieros: Valorización y 
Tratamiento Contable se ofreció del 16 de junio de 2024 al 24 de enero de 2025 en 
modalidad virtual. Tuvo una duración de 252 horas y contó con la participación de 08 
profesionales. 

A continuación, se muestra un cuadro con información relevante sobre los resultados de 
matrícula de las diplomaturas de especialización 2024. 

  
Cuadro No. 1: Resultados finales de las diplomaturas ofrecidas en el año 2024 

DIPLOMATURA Matric. Obtuvieron  
Diploma Constancia  

XLII Diplomatura de Especialización en 
Tributación (Presencial) 16 16 0 

 
 
 

XLIII Diplomatura de Especialización en 
Tributación (Virtual) 31 23 08  

XXIX Diplomatura de Especialización en Normas 
Internacionales de Información Financiera 
(Presencial) 

19 19 0  

XXX Diplomatura de Especialización en Normas 
Internacionales de Información Financiera 
(Virtual) 

29 26 03  

XVII Diplomatura de Especialización en Auditoría 
(Virtual) 07 07 0  

XIII Diplomatura de Especialización en 
Instrumentos Financieros: Valorización y 
Tratamiento Contable (Virtual) 

08 04 04  

 

1.2.3     Desempeño de los cursos de actualización y programas ofrecidos en 2024 
Se ofrecieron los siguientes cursos actualización y programas en el año académico 2024. 

 
• Programa en Administración Tributaria Municipal 

El II Programa en Administración Tributaria Municipal se ofreció del 06 de agosto al 19 de 
noviembre de 2024 en modalidad virtual. Tuvo una duración de 90 horas y contó con la 
participación de 05 profesionales. 

 
• Programa en Tributación de la Economía Digital 

El II Programa en Tributación de la Economía Digita se ofreció del 15 de agosto al 28 de 
noviembre de 2024 en modalidad virtual. Tuvo una duración de 90 horas y contó con la 
participación de 13 profesionales. 

 
• Curso de Actualización en Precios de Transferencia 

El VIII Curso de Actualización en Precios de Transferencia se ofreció del 01 de octubre al 
19 de noviembre de 2024 en modalidad virtual. Tuvo una duración de 42 horas y contó con 
la participación de 30 profesionales. 
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1.2.4 Networking - Conferencia Internacional: Gestión de la información financiera 
utilizando las herramientas digitales 

El 25 de setiembre, se llevó a cabo el Networking - Conferencia Internacional: Gestión de la 
información financiera utilizando las herramientas digitales, organizada por las Diplomaturas de 
Contabilidad de la PUCP, que abordó el impacto de las herramientas digitales en la gestión 
financiera, el papel crucial de la contabilidad en el crecimiento organizacional y la toma de 
decisiones estratégicas, reuniendo a expertos del sector contable: Pablo Porporatto 
(Argentina), Juan Luis Guerra Vargas (EY) y Gonzalo Rosado (Grupo Gloria). En este evento, 
se discutieron temas clave como la integración de tecnologías emergentes, como la IA, para 
mejorar la eficiencia contable. Además de las ponencias, el Decano mencionó que el evento 
brindó oportunidades de networking y aprendizaje práctico sobre herramientas digitales, el cual 
se desarrolló en el Auditorio NOS PUCP en San Isidro. 

 
1.3 EDUCACIÓN EN MODALIDAD PRESENCIAL Y SEMIPRESENCIAL 
En el año 2024, la Facultad organizó su oferta académica con los cursos del 5° al 8° nivel en 
modalidad presencial y los del 9°, 10° y electivos en modalidad semipresencial. Se mantuvo 
una estrecha coordinación con la Dirección de Asuntos Académicos (DAA), Dirección de 
Tecnología de la Información (DTI) y el Instituto de Docencia Universitaria (IDU) para capacitar 
a los docentes en el Modelo Educativo PUCP y contar con los recursos tecnológicos para la 
planificación y ejecución de los cursos. Además, se implementaron pautas para la asistencia y 
participación en clases, las cuales fueron comunicadas a través de reuniones con la Dirección 
de Estudios y la Secretaría Académica. 

También se coordinó con el Sistema de Biblioteca PUCP para asegurar el acceso a materiales 
clave, como las IFRS (NIIF), libros electrónicos y bibliografía especializada, para los estudiantes 
de la carrera de Contabilidad. Esto permitió optimizar el desarrollo de los cursos y facilitar el 
acceso a recursos educativos actualizados, contribuyendo a una mejor experiencia académica 
durante los semestres. 

 
1.4 DOCENTES 
La provisión de docentes y pre docentes fue solicitada a los departamentos académicos de 
Ciencias Contables, Derecho y Economía, quienes respondieron según la programación 
establecida para el año académico 2024. 

 

1.4.1 Provisión docente 
La distribución de profesores que impartieron clases durante el periodo de verano y en cada 
semestre académico del año 2024, según el departamento académico, fue: 

 
Distribución de docentes según  

Departamento Académico 
Departamento Académico 2024-0 2024-1 2024-2 

Ciencias Contables 1 29 24 
Derecho    2   2 
Economía    2   2 
Ingeniería    1   1 

Total  1 34 29 
 
En la siguiente tabla se muestra la distribución de los docentes según su grado académico más 
alto, que dictaron durante el ciclo de verano y en cada semestre del año 2024. 
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Distribución de docentes según grado académico 
Grado máximo 2024-0 2024-1 2024-2 

Magíster 1 28 24 
Doctor    6   5 

Total 1 34 29 
A continuación, se presenta la distribución de los docentes según su categoría, que dictaron 
durante el año 2024: 
 

Distribución de docentes según categoría 
Categoría 2024-0 2024-1 2024-2 

Asociado    6   6 
Auxiliar    5   5 
Contratado 1 23 18 

Total 1 34 29 
 

La distribución de los jefes de práctica provisionados por el Departamento Académico de 
Ciencias Contables para el año 2024, fue de 29 y 32, para los semestres 2024-1 y 2024-2, 
respectivamente. A continuación, se presenta la distribución de jefes de práctica por grado 
académico máximo, que dictaron en cada semestre del año 2024: 

 
Distribución de jefes de prácticas según grado académico 

Grado máximo 2024-1 2024-2 
Bachiller  11 15 
Licenciado 15 15 
Magíster   3  2 

Total de jefes de práctica 29 32 

 

1.4.2 Reuniones con docentes 

• En los semestres académicos 2024-1 y 2024-2, se convocaron a reuniones de inducción a 
docentes y jefes de práctica, los días 13 de marzo y 15 de agosto, respectivamente, en la 
que se brindó toda la información académica y administrativa para el mejor desempeño de 
su labor. 

• Se convocó el 4 de abril a la Junta de profesores para presentar la Memoria de Gestión del 
Decano 2023 y las actividades que desarrolló la Facultad durante dicho año. 

• Se convocó a los docentes al “Taller de Enfoque de Género”, en el marco del Proyecto de 
Igualdad de Género impulsado por el Vicerrectorado Académico, que responde al modelo 
educativo PUCP y a los lineamientos para la incorporación del enfoque de género en la 
formación académica del pregrado de nuestra universidad, realizado el 24 de octubre. 

 

1.4.3 Informe sobre el desempeño docente: aspectos académicos y administrativos 
Se elaboraron los informes sobre desempeño docente sobre aspectos académico-
administrativos durante los semestres 2024-1 y 2024-2, tomando en cuenta los siguientes 
criterios: (i) la entrega puntual de las evaluaciones y sus rúbricas por parte de los docentes 
antes de su aplicación; (ii) la entrega oportuna de las evaluaciones corregidas para garantizar 
una retroalimentación adecuada en el proceso de enseñanza-aprendizaje; (iii) la asistencia a 
las clases y prácticas programadas durante los semestres; (iv) el cumplimiento de la aplicación 
de todas las evaluaciones según el cronograma establecido en el sílabo del curso; v) resultados 
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de la encuesta  docente, vi) comentarios de las reuniones con delegados; y, vii) participación 
docente en procesos y comisiones. 

Dichos informes fueron remitidos al Jefe (e) del Departamento Académico de Ciencias 
Contables. 

 

1.4.4 Representantes de los profesores ante el Consejo de Facultad 

• El Comité Electoral Universitario en la sesión del 15 de mayo del 2024, proclamó a los 
docentes elegidos como representantes titulares de los profesores ante el Consejo de 
Facultad, en las elecciones complementarias efectuadas el 9 de mayo del 2024, para el 
periodo de mandato del 16 de mayo al 31 de diciembre del 2026, a los siguientes profesores 
Jorge Berrocal Perez Albela y Leopoldo Antonio Sanchez Castaños. 

• Los representantes de los profesores ante el Consejo de Facultad son Emerson Toledo 
Concha, Oscar Díaz Becerra, Raúl Del Pozo Rivas, Franklin Duarte Cueva, Aldo Quintana 
Meza, Jorge Berrocal Perez Albela y Leopoldo Antonio Sanchez Castaños. 

 

1.4.5 Tutoría académica a estudiantes 
A lo largo del año 2024, se continuó brindando seguimiento y apoyo a los estudiantes de 
contabilidad matriculados en cursos por tercera vez. Este tema requirió una coordinación con 
el Departamento Académico de Ciencias Contables para la asignación de docentes tutores, 
quienes asumieron las siguientes responsabilidades: (i) detectar de manera temprana posibles 
dificultades académicas, (ii) ofrecer el respaldo necesario para asegurar la continuidad de los 
estudios en contabilidad, y (iii) sugerir la búsqueda de asistencia en el Servicio 
Psicopedagógico si los estudiantes requerían orientación vocacional, académica o emocional. 
Al finalizar los semestres académicos, los estudiantes bajo tutoría lograron completar 
satisfactoriamente sus estudios. 

 

1.5 IMPULSO Y DIFUSIÓN DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD 
Se prosiguió con la ejecución de acciones para dar impulso y difusión a la carrera de 
Contabilidad, con especial atención a los postulantes y alumnos de los Estudios Generales 
Letras. Durante el año 2024, se coordinó principalmente con la Dirección de Comunicación 
Institucional (DCI) y la Dirección de Admisión (DIAD), para ejecutar actividades orientadas al 
posicionamiento y diferenciación de nuestra oferta académica frente a las de otras 
universidades y ajustada a los estándares de calidad formativa de nuestra universidad:   

• Reuniones para tratar los temas de admisión de alumnos de la especialidad de Contabilidad 
que nos permitan desarrollar estrategias para captar un mayor número admitidos y con ello 
incrementar el número de estudiantes a la carrera de Contabilidad, a partir del segundo 
semestre del año 2024. 

• Promoción de la carrera mediante la participación de voceros de la especialidad de 
Contabilidad PUCP, en actividades desarrolladas por colegios preferentes coordinadas con 
la DIAD. 

• Promoción de la carrera de Contabilidad en las redes sociales de la Facultad. 

• Reuniones de trabajo con el equipo académico de EEGGLL para revisar las necesidades 
de formación de los estudiantes que ingresan a Facultad y proceso de actualización del 
plan de estudios con propuesta de mejora de cursos requisitos para la carrera de 
contabilidad. 

• Reunión de trabajo para coordinar acciones referidas a los temas de admisión e incremento 
de postulantes y estudiantes para la carrera de Contabilidad: (i) Decana de EEGGCC, 
realizadas el 27 de agosto y 13 de setiembre de 2024, (ii) Decano de EEGGLL, realizada 
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el miércoles 28 de agosto de 2024, (iii) Directora de la Dirección de Admisión, realizada el 
6 de setiembre de 2024; y, (iv) Vicerrector Académico, realizada el 13 de setiembre de 
2024. 

• La Dirección de Admisión (DIAD), en coordinación con la Dirección de Comunicación 
Institucional (DCI), han considerado incorporar en la publicidad de la universidad a la 
carrera de Contabilidad, para incrementar su visibilidad y posicionamiento, atrayendo a más 
estudiantes interesados, resaltando los temas de empleabilidad e internacionalización de 
la carrera. 

Seguidamente, mencionaremos las principales actividades de difusión desarrolladas: 

 

1.5.1 Talleres de carrera: VIVE PUCP / COMIENZA FEST 2024 
La especialidad de Contabilidad coordinó con la Dirección de Admisión (DIAD) para participar 
en diversos eventos dirigidos a escolares de todo el país del nivel secundario, mediante 
diversos talleres presenciales de Contabilidad, con el objetivo de atraer a escolares que estén 
en etapa de descubrimiento vocacional, para orientarlos en su proceso de exploración de las 
carreras de la PUCP, el cual se realizó el 2 de junio de 2024, en el campus universitario de la 
PUCP.  

En el VIVE PUCP 2024 se presentaron dos talleres de Contabilidad que tuvieron una buena 
valoración por parte de los asistentes previamente inscritos. En esta actividad se tuvo la 
oportunidad de difundir el brochure de la carrera de Contabilidad entre todos los asistentes 
interesados en nuestra oferta académica. 

 

1.5.2 Conecta Conta: Taller de integración de estudiantes del curso de contabilidad de 
EEGGLL 

El 25 de marzo se llevó a cabo la actividad denominada “Conecta Conta: Taller de integración 
de estudiantes del curso de contabilidad de EEGGLL”, que ha permitido involucrar a los 
estudiantes de EEGGLL desde sus inicios de estudio con la Facultad y darles a conocer con 
mayor amplitud los beneficios de estudiar la carrera de Contabilidad. 
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CAPÍTULO 2.- ESTUDIANTES Y EGRESADOS 

 
En este capítulo se presenta información sobre aspectos como la admisión, matrícula, 
representación estudiantil, estadísticas, entre otros, referente a los estudiantes de pregrado y 
a los egresados de la carrera de Contabilidad. 

 
2.1 ESTUDIANTES 
2.1.1 Ingresantes a EEGGLL para la carrera de Contabilidad 
La estadística referida a los admitidos y matriculados a la carrera de Contabilidad en EEGGLL 
del año 2024, se muestra en los siguientes resultados:  

• Hubo 141 postulantes de los cuales 32 ingresaron y 29 se matricularon en la especialidad 
de Contabilidad en el semestre 2024-1; y, se tuvo 35 postulantes de los cuales 6 ingresaron 
y 5 se matricularon en el semestre 2024-2.  

• A continuación, se muestra la distribución de admitidos matriculados en EEGGLL a la 
especialidad de Contabilidad, según modalidad de ingreso a la PUCP:  
 

Canal de ingreso a EEGGLL - Contabilidad 2024-1 2024-2 
CEPREPUCP 8  4  
Evaluación de talento y exonerados 9  2  
Ingreso tercio superior 7   
Primera opción 8   

Total por semestre 32 6 

• Según el año de término de estudios de la etapa escolar, los admitidos a la carrera de 
Contabilidad en EEGGLL, se presentan a continuación:  

 
Año de término de  

etapa escolar  2024-1 2024-2 

2019  1  
2021 1  1  
2022 10  2  
2023 21  2  

Total por semestre 32 6 

• En el siguiente cuadro, se presentan a los matriculados en EEGGLL admitidos a la carrera 
de Contabilidad, según el tipo de colegio: 

 
Tipo de colegio de procedencia  2024-1 2024-2 

Fe y alegría 3   
Nacional 6  1  
Parroquial 1   
Particular laico 18  4  
Particular religioso 4  1  

Total por semestre 32 6 

• A continuación, se presenta el cuadro que muestra la distribución de admitidos según 
provincia de residencia de los estudiantes de EEGGLL para la carrera de Contabilidad:  
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Provincia de residencia de 
procedencia  2024-1 2024-2 

Callao 2  1  
Chincha  1  
Lambayeque 1   
Lima 27  4  
Cañete 1   
Tacna 1   

Total por semestre 32 6 

• La distribución del total de estudiantes que siguen la carrera de Contabilidad en EEGGLL 
matriculados en el año 2024, por modalidad de ingreso, se muestra a continuación:  

 
Modalidad de ingreso de los estudiantes de 

Contabilidad en EEGGLL  2024-1 2024-2 

Traslado externo 1  1  
Primera opción 17  15  
Ingreso tercio superior 26  21  
Ingreso adulto 1  1  
Evaluación de talento y exonerados 45  34  
Diploma de bachillerato 2  1  
CEPREPUCP 43  41  
Admisión por colegio preferente  1  
Admisión por espec. artísticas 1  1  

Total por semestre 136 116 

 

2.1.2 Distribución de estudiantes según condición de matrícula 
En el primer y segundo semestre del año 2024, se tuvo un total de 67 ingresantes a Facultad 
matriculados, que provienen de los Estudios Generales Letras (EEGGLL), traslado externo y 
transferencia interna:   

 
Procedencia de ingreso 2024-1 2024-2 

Egresados de EE.GG. Letras 37 28 
Traslado externo   1    
Transferencia interna   1  

Total por semestre 39 28 
 

Después de los procesos de matrícula del año 2024, realizados de acuerdo con el calendario 
académico aprobado por el Consejo Universitario, se presenta en el cuadro siguiente la 
condición de matrícula:   

 
Condición de matrícula 2024-0 2024-1 2024-2 

Regular 9 168 168 
Intercambio internacional     1  
Reincorporación     5    6 
Traslado Externo     1  

Total de alumnos matriculados 9 175 174 
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• La estadística de alumnos matriculados en el primer y segundo semestre del año 2024 
según género, en Facultad y en EEGGLL, se detalla a continuación: 

 

Género Facultad Estudios Generales Letras 
2024-0 2024-1 2024-2 2024-0 2024-1 2024-2 

Femenino 7  100    96  19    62    49  
Masculino 2    75    78  26    74    67  

Total 9 175 174 45  136  116  
 

 
 

● A continuación, se muestran estadísticas del promedio de créditos matriculados de los 
alumnos, en Facultad y en EEGGLL:  
 

Promedio de 
créditos 

matriculados 

Facultad Estudios Generales Letras 
2024-0 2024-1 2024-2 2024-0 2024-1 2024-2 

Promedio 4 17.9 18.1 4.7 17.3 16.4 

 
 

● Por rango de edades, la estadística de alumnos matriculados del año 2024, fue: 
 

Rango de edad 2024-0 2024-1 2024-2 
[16,20]  58  47  
[21,25]   7 97  111  
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[26,30]   2 14  13  
[31,35]  2  2  

Mayor de 35  3  2  
Total   9 174  175  

 
• En el siguiente cuadro, se muestra la estadística de alumnos matriculados del año 2024, 

según su escala de pago:  

Escala de pago 2024-0 2024-1 2024-2 
1     2     1  
2 1     4     3  
3     4     2  
4     1     1  
5     2     2  

G1 4   37    35  
G2 1   35    40  
G3   41    37  
G4 1   26    24  
G5   12    18  
G6 1     5     6  
G7 1     2     1  
G8     1     2  
G9     3     2  

Total 9  175  174  
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● Por modalidad de ingreso a la PUCP, en el siguiente cuadro se muestra la distribución de 
estudiantes matriculados en el año 2024:  

Modalidad de ingreso a la PUCP 2024-0 2024-1 2024-2 
Traslado externo   7  7  
Primera opción 1  35  32  
Ingreso Tercio Superior PUCP 3  31  32  
Ingreso por Beca 18   1    
Evaluación del talento y exonerados 5  54  57  
Diploma de bachillerato PUCP   1  2  
CEPREPUCP-ITS   1    
CEPREPUCP   35  36  
Beca por hijo de docente carrera 
magisterial   1    

Admisión por colegio preferente   8  7  
Admisión por especialidades artísticas    1  1  

Total 9 175 174 
 

 

• En el siguiente cuadro, se presentan a los matriculados en Facultad, según el tipo de 
colegio de procedencia: 

Tipo de colegio de 
procedencia  2024-0 2024-1 2024-2 

Fe y alegría     4    3  
Fuerzas armadas     2    2  
Nacional 3   34  31  
Nacional religioso 1    3    3  
Parroquial     7    8  
Particular laico 4   98 101  
Particular religioso 1   26   25  
Otros     1     1  

Total 9 175 174  
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• A continuación, se presenta el cuadro que muestra la distribución de los estudiantes, según 
provincia de procedencia:  

 
Provincia de residencia de 

procedencia  2024-1 2024-2 
Callao 18  20  
Lima 15  12  
Fuera de Lima y Callao 12  15  
Sin Dato 1  1  
Otros provincias de Lima 129  126  

Total por semestre 175  174  
 

2.1.3. Representantes estudiantiles ante el Consejo de Facultad 
● La Secretaría General comunicó que, el Comité Electoral Universitario, en sesión realizada 

el día jueves 29 de mayo, proclamó a los representantes estudiantiles ante el consejo de 
facultad, en las elecciones complementarias efectuadas el 23 y 24 mayo del 2024, 
siguientes: Diego Uziel Torrejon Huaman y Aleli Nayeli Valqui Chavez. El mandato de los 
dos representantes estudiantiles fue del 29 de mayo hasta el 31 de diciembre del 2024. 

● Se recibió la resolución del Comité Electoral Universitario, en la que se aprueba la 
convocatoria y el calendario electoral para las elecciones de representantes estudiantiles 
en los Consejos de las unidades académicas, que se celebrarán el 24 y 25 de octubre de 
2024. Con este fin, se realizaron reuniones con los miembros de las agrupaciones 
estudiantiles para solicitar su apoyo en la difusión del proceso electoral y en la inscripción 
de candidatos. 

● El Comité Electoral Universitario, en sesión llevada realizada el 31 de octubre de 2024, 
proclamó como representantes estudiantiles ante el Consejo de Facultad a los estudiantes 
Andrea Cristina Arias Nolasco, Leopoldo Rossi Kcomt y Carlos Miguel Nicolas HUERTA 
METZGER, cuyo mandato se iniciará el 1 de enero del 2025.  

● La Secretaría General comunicó el acuerdo del Comité electoral universitario que declaró 
la vacancia del cargo de representante estudiantil ante el Consejo de la Facultad de 
Ciencias Contables que ejercía el alumno Harvin Morffith Cajo De La Cruz, mediante la 
Carta N.° 1143/2024-S recibida el 20 de agosto de 2024, debido a que ha obtenido la 
condición de egresado en el semestre 2024-1. 

Al respecto, indicaron que al no contar con representantes estudiantiles accesitarios el 
cargo vacante no será cubierto por el periodo de mandato que resta del año 2024. 

 

2.1.4 Ceremonia académica de bienvenida a los nuevos alumnos 2024 

• La Ceremonia de Bienvenida a los ingresantes a la Facultad en el semestre 2024-1, se 
llevó a cabo el 21 de marzo del 2024.   

• En el segundo semestre del 2024, la Ceremonia de bienvenida a los estudiantes que 
ingresan a la Facultad se realizó el 29 de agosto de 2024. 

• En ambas ceremonias, se contó con la participación de los alumnos ingresantes y los que 
adelantan cursos en Facultad, de la Red Peruana de Universidades, de los representantes 
del Tercio Estudiantil, Centro Federado, Revista Lidera, Fomentando Conciencia Tributaria 
y docentes y autoridades académicas de la Unidad; y, se brindó el reconocimiento a: (i) los 
estudiantes ingresantes a Facultad que ocuparon los primeros puestos de EEGGLL; y, (ii)  
a los estudiantes ingresantes a Facultad que ocuparon los primeros puestos del cuadro de 
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mérito por nivel curricular, según el Coeficiente de rendimiento académico estandarizado 
(CRAEst), del primer y segundo semestre del 2024. 

 
2.1.5   Estudiantes extranjeros y del programa de movilidad estudiantil de la RPU 
Se brindó asesoría a los estudiantes de los programas de movilidad estudiantil nacional e 
internacional, a través de la oficina PUCP de la Red Peruana de Universidades (RPU) y de la 
Dirección Académica de Relaciones Institucionales, interesados en matricularse en cursos de 
la carrera de Contabilidad.   

 

2.1.6     Intercambio estudiantil internacional 
En el 2024, una estudiante de contabilidad participó en el programa de intercambio estudiantil 
de la PUCP durante el primer semestre, lo que le permitió estudiar en la Universidad de Sevilla. 
Esta experiencia le brindó la oportunidad de vivir una experiencia única, acceder a un 
currículum internacional, aprovechar recursos de investigación, y experimentar un significativo 
crecimiento personal y cultural. Además, el intercambio internacional le favoreció en ser parte 
de una red de contactos. Este tipo de programas ofrece ventajas tanto personales como 
académicas y profesionales, ampliando los horizontes de los estudiantes, fomentando la 
tolerancia y mejorando su currículum. 

 

2.1.7 Estudiantes destacados 

• Los estudiantes ingresantes por primera vez a la Facultad, provenientes de los EEGGLL, 
que ocuparon los primeros puestos, según el Coeficiente de Rendimiento Académico 
Estandarizado (CRAEst), son: 

                   Semestre 2024-1: 

Apellidos y nombres Puesto 
Chuco De La Cruz, Carla Belinda 1 
Carhuamaca Cayetano, Xiomara Marcelina 2 
Vega Torres, Ana Paula 3 

       Semestre 2024-2:  

Apellidos y nombres  Puesto 
Leiva Saavedra, Anggi Janeth 1 
Tavera Mendoza, Cesia Jemima 2 
Aguilar Sologuren, Angely Roxana Fatima 3 

También fueron reconocidos, en las Ceremonias de Bienvenida del semestre 2024-1 y 
2024-2, a los estudiantes de la carrera de Contabilidad que ocuparon los primeros puestos 
de cada nivel curricular, según el Coeficiente de Rendimiento Académico Estandarizado 
(CRAEst). 

 

2.1.8 Ayudas otorgadas a estudiantes de contabilidad 
A lo largo del año 2023, se brindaron y renovaron ayudas económicas a los estudiantes de 
Contabilidad a través de la Oficina de Apoyo y Promoción Social de la Dirección de Asuntos 
Estudiantiles (DAES), realizando las evaluaciones socioeconómicas familiares 
correspondientes. Estas ayudas estuvieron destinadas a: (i) la reclasificación de estudiantes 
que lo solicitaran debido a situaciones socioeconómicas de alto impacto que afectaban la 
continuidad de sus estudios, (ii) evaluaciones socioeconómicas para otorgar becas de 
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orfandad, créditos educativos y otros tipos de apoyo, y (iii) asistencia en el ámbito de promoción 
social universitaria, incluyendo acompañamiento social individual y/o familiar. Las principales 
ayudas otorgadas a nuestros estudiantes fueron: (i) la reclasificación de la escala de pensiones, 
(ii) acompañamiento social individual y/o familiar, y (iii) becas de orfandad. 

 

2.1.9   Oficina de Bienestar del Estudiante de la Facultad 
A través de la Oficina de Bienestar del Estudiante de la Facultad, se mantuvo la comunicación 
con los estudiantes y con los docentes frente a cualquier tipo de eventualidad que se les 
presente durante el semestre académico, para coordinar y procurar el apoyo necesario de la 
Dirección de Asuntos Estudiantiles (DAES). A continuación, se detallan las acciones realizadas, 
de acuerdo al cronograma establecido en el Plan de Acción Tutorial 2024: 

● Se atendieron 24 reuniones con estudiantes. Es importante mencionar que se realizaron 2 
acompañamientos a Secretaría Académica con estudiantes que realizaron una falta 
disciplinaria. Además, se realizaron 8 reuniones con el personal administrativo, en el 
semestre 2024-1. En el segundo semestre 2024-2, se realizaron 13 reuniones con 
estudiantes y 14 reuniones con el personal administrativo. Se tuvieron 8 reuniones con 
estudiantes que presentaban riesgo académico. 

● Durante el semestre 2024-1, fueron atendidos 5 estudiantes, y durante el semestre 2024-
2, fueron atendidos 7 estudiantes, por la Oficina de Bienestar Psicológico. Es importante 
mencionar que se cuenta con un Psicólogo de contacto, por parte de esta oficina. 

● Durante el año 2024, también fueron atendidos 4 estudiantes por la Oficina de Apoyo y 
Promoción Social, por solicitud de reclasificación. 

Además, la Oficina de Bienestar participó en todas las reuniones y talleres convocados por la 
Dirección de Asuntos Estudiantiles (DAES), con la Oficina de Iniciativas Estudiantiles y con el 
Programa de Apoyo en la Inclusión de Estudiantes (PAIE). 

 

2.1.10 Participación de los estudiantes en actividades académicas internacionales 

• Del 11 al 15 de noviembre del 2024, se realizó la visita académica en la que participaron 
seis estudiantes de Contabilidad, quienes viajaron acompañados del profesor Oscar Díaz 
Becarra, a las ciudades de Madrid y Sevilla, en España, como parte de su formación 
académica. En su visita a la ciudad de Madrid, conocieron la sede de AECA, donde 
participaron en reuniones sobre temas contables actuales; y, posteriormente, viajaron a 
Sevilla, donde visitaron la Universidad Pablo de Olavide, intercambiando experiencias que 
les permitieron profundizar en la realidad profesional de la contabilidad en España, 
regresando enriquecidos por la vivencia académica y cultural en ambas ciudades. 

 
2.1.11 Prácticas preprofesionales  
En el año 2024, se firmaron 126 convenios de prácticas preprofesionales (PPP) y planes 
específicos de aprendizaje, principalmente para 96 estudiantes de la especialidad de 
Contabilidad del Centro de Formación Profesional. A continuación, se detallan los convenios 
firmados: 
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Nivel curricular  
del estudiante 

Total de 
alumnos con 

PPP 
Décimo 19 
Noveno 13 
Octavo 49 
Séptimo (*) 13 
Sexto (*)  2 

Total 96 

(*) Se desarrollaron en períodos no lectivos. 

• Las ofertas de prácticas preprofesionales para los estudiantes de Contabilidad provinieron 
de una amplia gama de sectores, entre los cuales destacan los sectores: financiero, 
automotriz, construcción, energía, telecomunicaciones, químico, bienes de consumo, 
seguros, consultoría y auditoría, medios de comunicación, alimentación, servicios 
corporativos, organizaciones sociales, y entidades gubernamentales y de regulación. Esta 
diversidad de rubros refleja las distintas oportunidades de desarrollo profesional disponibles 
para los estudiantes. A continuación, se muestra la estadística de las prácticas 
preprofesionales por área, durante el año 2024:  

 
Área principal de la PPP N° de convenios de PPP 

Administración  11 
Auditoría   6 
Contabilidad  54 
Finanzas  12 
Impuestos  11 
Tesorería   3 
Tributación   7 
Otras áreas  22 

Total 126 

 

• Se llevó a cabo un Focus group con estudiantes del curso de Práctica preprofesional 
(CON296), para identificar las dificultades encontradas en la obtención de prácticas durante 
el semestre 2024-2. 

 

2.1.12   Reunión con delegados de cursos 
Durante el semestre 2024-1, se llevaron a cabo las reuniones con los delegados de los cursos 
los días 6 de mayo (niveles octavo, noveno, décimo) y 8 de mayo (niveles quinto, sexto y 
séptimo) y 24 de junio (niveles octavo, noveno, décimo) y 26 de junio (niveles quinto, sexto y 
séptimo) de 2024, con el fin de mantener un acercamiento con los estudiantes por nivel 
curricular, que permita conocer su experiencia, inquietudes y aspectos a mejorar en lo 
académico, administrativo y de bienestar. 

En el semestre 2024-2, las reuniones con los delegados de los cursos se realizaron los días 01 
y 02 de octubre, y 26 y 27 de noviembre de 2024. 

Nivel curricular  
del estudiante 

Total de 
convenios de 

PPP 
Décimo 27 
Noveno 20 
Octavo 64 
Séptimo (*) 13 
Sexto (*) 2 

Total 126 
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2.1.13   Reunión con los miembros de las agrupaciones estudiantiles 
A inicios del mes de febrero, se convocó a reunión a las agrupaciones estudiantiles Centro 
Federado y Revista Lidera, para generar un espacio de diálogo que permita fomentar la 
colaboración y apoyar sus iniciativas, abordar las necesidades de los estudiantes para el 
desarrollo de sus planes de trabajo y coordinar el apoyo que pudieran requerir en la 
planificación de sus eventos y actividades. 

En el mes de marzo, se invitó a la agrupación estudiantil “Fomentando Conciencia Tributaria” 
con el objetivo de abrir un canal de comunicación que fomente la colaboración entre la facultad 
y sus integrantes. Durante la reunión, se presentaron las iniciativas de la agrupación y se 
discutió cómo la facultad puede brindarles apoyo. Además, se abordaron las necesidades 
específicas de la agrupación para la ejecución de su plan de trabajo, y se coordinó el apoyo 
necesario para la planificación de futuros eventos y actividades. 

La Oficina de Bienestar realizó el proceso de acompañamiento a los miembros de las 
asociaciones de estudiantes. Como parte de este proceso se desarrollaron reuniones de 
planificación y de activaciones con el Centro Federado de Estudiantes de Contabilidad, Tercio 
estudiantil y con las dos asociaciones: Fomentando Conciencia Tributaria (FCT) y Revista 
Lidera. Se mantuvo un acompañamiento cercano a las elecciones de la nueva mesa directiva 
del Centro Federado. Sobre FCT, se les apoyó durante todo el año 2024 en las visitas a 
instituciones educativas, realización e impresión del cómic, solicitud de banners y proyección 
de viaje para el 2025. 

Con la Revista de estudiantes de contabilidad “Lidera” se trabajó durante el año con el sistema 
de bibliotecas, para actualizar la página web y tener lista la edición 19 de la revista de 
estudiantes. Además, se organizaron todas las entrevistas con los especialistas que 
participaron en el Fórum NIIF 2024. 

El cierre de actividades fue realizado el sábado 14 de diciembre de 2024 con el gremio y ambas 
asociaciones. 

 
2.2  EGRESADOS 
2.2.1 Distribución de egresados 

• Las estadísticas de los egresados de la especialidad de contabilidad, por género, grado 
académico obtenido, se muestran a continuación: 

 

Indicadores 2024-1 2024-2 

N. egresados   2 11 
N. egresados con grado de bachiller 17 11 
N. egresados con título profesional   2  

Total 21 22 

 
Número de egresados 2024, por género 

Género 2024-1 2024-2 

Femenino 16 14 

Masculino   5   8 

Total 21 22 
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2.2.2    Graduados y titulados 

• En el año 2024, los grados académicos de bachiller otorgados a los egresados de las 
especialidades de Contabilidad y Administración, en concordancia con lo establecido en el 
Reglamento de la Grados y Títulos, fueron 61 de la especialidad de Contabilidad y 1 de la 
especialidad de Administración. 

• A lo largo del año, se brindó asesoría a los bachilleres interesados en obtener el título 
profesional y se les orientó en cada una de las etapas del proceso de titulación de la 
modalidad de Tesis.   

• Se elaboraron los Informes de seguimiento de la modalidad de titulación mediante la 
presentación y sustentación de tesis. En el año 2024, considerando el incremento de 
bachilleres interesados en titularse, se requirió mayor participación de docentes 
informantes de planes de tesis, asesores e informantes de tesis concluida.  

• Los títulos profesionales de Contador Público otorgados en el año 2024, por modalidad de 
tesis, se indica a continuación:  

 
Especialidad Título profesional Número de titulados 
Contabilidad Contador Público 18 

 
Nuestros graduandos, para obtener los títulos profesionales de Contador Público, 
sustentaron en la modalidad de tesis: 
 

Mención obtenida en la sustentación N° de titulados 
• Aprobado   1 
• Aprobado por unanimidad con la mención Bien   2 
• Aprobado por unanimidad con la mención Muy bien 13 
• Aprobado por unanimidad con la mención Sobresaliente   2 

Total  18 
 

• Durante todo el proceso se brindaron charlas de orientación para la obtención del título 
profesional de Contador Público mediante la modalidad de Trabajo de suficiencia 
profesional (TSP), realizadas el 16 de agosto y 10 de setiembre de 2024, con el propósito 
de dar a conocer los alcances la Directiva y requisitos de esta modalidad de titulación, así 
como los beneficios que ofrece a los egresados para lograr su graduación oportuna, 
asegurar una comprensión clara del proceso y el acompañamiento necesario para su 
desarrollo exitoso. 

Al respecto, se recibieron solicitudes de 15 planes de TSP de los bachilleres que vienen 
avanzando con sus asesores el desarrollo respectivo para sustentar a más tardar en el mes 
de marzo del 2025. 

• Durante el año 2024, se otorgó el título profesional de Contador Público mediante la 
modalidad de tesis, con los siguientes temas:  
 El COVID-19 en la situación financiera y económica de la Asociación de Productores de 

Cementos del Perú: Análisis 2017 – 2021. 
 Factores macroeconómicos en el contexto pre y post Covid-19 y su influencia en los 

ratios financieros de las empresas del sector textil supervisadas por la SMV. 
 Cumplimiento de los estándares GRI 2016 en los Reportes de Sostenibilidad 

Corporativa de las empresas industriales supervisadas por la Superintendencia del 
Mercado de Valores correspondiente al periodo 2021. 

 Factores macroeconómicos en un entorno COVID-19 y la rentabilidad de las empresas 
peruanas del sector textil supervisadas por la SMV durante 2013-2021. 
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 Impacto de la estructura de capital sobre la creación de valor en las principales 
compañías mineras que cotizan en la Bolsa de Valores de Lima durante el periodo 2012-
2022. 

 Evaluación del impacto financiero de la aplicación de la NIIF 16 Arrendamientos en la 
presentación de los estados financieros de las empresas mineras productoras de oro 
supervisadas por la Superintendencia de Mercado de Valores en el periodo 2019. 

 Análisis de la relación del retraso en la emisión del informe de auditoría con la 
performance financiera de una empresa pública. El caso de Petroperú. 

 Análisis del impacto en el Impuesto a la Renta de los servicios de intermediación de 
transporte prestados por plataformas digitales no domiciliadas en el Perú: el caso UBER. 

 Las señales del mercado en los tipos de estados financieros y su influencia en la 
decisión de inversión de futuros inversionistas. 

 Tributación de actividades publicitarias de Influencers domiciliados y recaudación del 
impuesto a la renta en Lima-Perú, 2022. 

 

2.2.3 Seguimiento a egresados 

• Ceremonia de graduación de las promociones 2023-2 y 2024-1, realizado el 28 de 
noviembre de 2024, con la participación de los 34 y 21 egresados de las promociones antes 
indicadas, respectivamente. La ceremonia, presidida por el Vicerrector de Investigación, se 
llevó a cabo en el Coliseo Polideportivo PUCP y contó con la participación de los egresados 
que estuvieron acompañados de sus padrinos de promoción y familiares. Al respecto, 
destacó que la ceremonia fue coordinada con la Oficina de eventos y viajes de la PUCP, 
con quien se organizó el programa del acto académico. Cada uno de los egresados recibió 
un obsequio institucional durante la ceremonia.  

• Se brindó a la Asociación de Egresados y Graduados de la PUCP la lista de egresados 
para la organización de la Ceremonia de Homenaje 2024, en la que se reconoció a aquellos 
que celebran 50 años (Bodas de Oro – Promoción 1974) y 25 años (Bodas de Plata – 
Promoción 1999) de egreso de las especialidades de Contabilidad y Administración. El 
evento organizado por la Asociación permitió que los exalumnos se reencontraran con su 
alma mater y mantener su vínculo con la universidad. 

• Se otorgaron cartas de presentación para realizar prácticas profesionales en diversas 
empresas y constancias, solicitadas por los egresados de la especialidad de Contabilidad.  

• Se atendieron solicitudes de cartas de presentación con información académica, requeridas 
por los egresados, bachilleres y titulados, para su postulación a becas de estudios de 
posgrado en universidades nacionales y del extranjero.  
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CAPÍTULO 3.- INVESTIGACIONES Y PUBLICACIONES 
 

En esta sección se muestran las principales actividades relacionadas con el desarrollo de la 
competencia genérica de investigación, con participación de estudiantes y docentes.  

 

3.1. XIX PROGRAMA DE INICIACIÓN EN LA INVESTIGACIÓN EN CONTABILIDAD 
En el mes de junio de 2024, se inició la difusión del cronograma del proceso del XIX Programa 
de Iniciación en la Investigación, orientado a fomentar la elaboración de ensayos por parte de 
los estudiantes del quinto al décimo nivel de contabilidad, para fomentar su participación a 
través de la presentación de un ensayo de investigación sobre algún tema vinculado a la 
carrera, para lo cual se contó con el apoyo de docentes del Departamento Académico de 
Ciencias Contables, y de los representantes estudiantiles para la difusión del programa. 

La premiación de ganadores de este concurso se dio durante el evento “Investiga Conta Fest”, 
que se llevó a cabo el 16 de diciembre de 2024. En este evento se premiaron a 5 ensayos 
ganadores, los cuales se detallan a continuación: 

● Primer puesto: “Tasa Netflix: la realidad sobre la tributación de la economía digital en el 
Perú” 

● Segundo puesto: “Impacto en las empresas mineras de cobre frente a su alta cotización 
del metal en el 2024 bajo un enfoque sostenible ambiental” 

● Tercer puesto: “Adopción de las métricas de implementación de la NIIF S2 en las cajas 
municipales del norte del Perú” 

● Cuarto puesto: “La transformación de las dinámicas de poder en la auditoría: impacto de 
la inteligencia artificial en la relación auditor-cliente” 

● Quinto puesto: “Costos ocultos y su impacto en la rentabilidad de las mypes del sector 
gastronómico: el caso de la rotación de personal, no productividad y no calidad” 

Los ensayos premiados, son publicados en la Revista Lidera (edición 19) y pueden ser 
presentados a concursos en eventos nacionales o internacionales. 

 
3.2. REVISTA LIDERA N° 19 EDITADA POR LOS ESTUDIANTES DE CONTABILIDAD 
Esta publicación se ha constituido en un importante espacio de aprendizaje individual y grupal, 
donde los estudiantes desarrollan la competencia de investigación a lo largo de sus estudios 
en la Facultad de Ciencias Contables. La revista es dirigida por los propios estudiantes y cuenta 
con el apoyo de la Facultad en cuanto al financiamiento y supervisión en la coordinación 
editorial. Además, los docentes juegan un rol importante en la asesoría y acompañamiento a 
los estudiantes durante la elaboración de sus artículos/ensayos.  

Las áreas temáticas de la revista están alineadas en función al perfil de egreso de la carrera; 
es decir, los artículos/ensayos elaborados por los estudiantes, en forma individual o grupal, 
están concatenados con el perfil de egreso de la especialidad de Contabilidad. Es importante 
mencionar que se realizó el XI Simposio Académico Lidera, el 25 de mayo de 2024, con más 
de 100 participantes. 

 
3.3. FONDO EXTRAORDINARIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN PARA ESTUDIANTES 
(FEAPE) DE PREGRADO 2024 
Se recibió del Vicerrectorado de Investigación (VRI) el Acuerdo para la transferencia de fondos, 
correspondiente a un monto de S/ 39,900.00 en el marco del Fondo Extraordinario de Apoyo a 
la Investigación para Estudiantes 2024, que otorgó lo siguiente: 
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Tipo de apoyo Meta 2024 

Apoyo a las actividades propias del proceso 
de una tesis de investigación 

● 6 planes de tesis recibieron S/1,800 
cada uno para el desarrollo de las 
mismas. 

● 7 tesis en desarrollo, listas para la 
sustentación, son subvencionadas 
de forma escalonada hasta por un 
máximo de S/.19,200 en total para 
el desarrollo de las mismas. 

Talleres 

● S/5,000 en total fueron otorgados a 
5 ganadores de la selección de 
ensayos dentro del XIX Programa de 
Iniciación en la Investigación. 

● 5 ensayos son difundidos por los 
medios de la Facultad. 

● 2 talleres de Investigación de 2 
horas cada uno enfocados a 
fortalecer la competencia de 
investigación del perfil de egreso de 
la carrera de Contabilidad son 
llevados a cabo. 

● 2 talleres de 2 horas cada uno para 
fortalecer la competencia de 
investigación para los egresados 
bajo la modalidad de TSP (trabajo de 
suficiencia profesional). 2 talleres de 
2 horas cada uno de orientación 
temática a los participantes del 
programa de iniciación a la 
investigación para la mejora de sus 
ensayos. 

Participación en eventos académicos, de 
creación, científicos, tecnológicos, de 
innovación o ferias, así como visitas a 
instituciones que realizan investigación, 
actividades de creación, desarrollo 
tecnológico e innovación 

● S/ 1000 otorgados a un total de 5 
alumnos para la asistencia a un 
evento (congreso internacional XXIV 
IFC 2024 (International Finance 
Conference). 

● 5 certificados de asistencia al evento 
presentados por parte de los alumnos 
que obtuvieron el financiamiento. 

Con tal fin, en coordinación con el Vicerrectorado de Investigación (VRI) se convocó y ejecutó 
el Fondo Extraordinario de Apoyo a la Investigación para Estudiantes FEAPE 2024 de la 
Facultad de Ciencias Contables. En la convocatoria, se presentaron 19 postulaciones; 8 planes 
de tesis, 10 tesis en desarrollo y 1 tesis que había sido sustentada. 

Luego de la convocatoria, se seleccionaron, mediante decisión de jurados, 7 tesis en desarrollo 
ganadoras y 6 planes de tesis ganadores. 

En cuanto al XIX Programa de Iniciación en la Investigación, se presentaron 9 ensayos, de los 
cuales 5 se premiaron como ganadores por los jurados. 
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CAPÍTULO 4.- RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA 
 
 

Dentro de las metas de responsabilidad social de nuestra universidad y el plan de desarrollo de 
la unidad para el año 2024, se incluyeron los siguientes puntos: 

 
4.1. RSU EN EL PLAN DE ESTUDIOS 
Durante 2024, se formalizó la incorporación del enfoque RSU en dos cursos obligatorios del 
Plan de estudios 2021; CON286 Tributación Contable 1 y CON288 Dirección y Control, ambos 
del séptimo nivel.  

Como resultado de ello, y con el apoyo del Fondo otorgado por la Dirección Académica de 
Responsabilidad Social (DARS) se implementaron actividades específicas orientadas a 
promover el aprendizaje en vínculo con otra unidad para abordar una problemática que afecta 
su desarrollo. 

 

4.2 VINCULACIÓN CON LA RED PERUANA DE UNIVERSIDADES (RPU) 
En marzo, se iniciaron las reuniones con la Coordinadora de la Oficina de la Red Peruana de 
Universidades (RPU) de la PUCP, con el fin de fortalecer la colaboración académica, compartir 
experiencias y recursos, y explorar oportunidades de desarrollo institucional en el contexto de 
una red universitaria que fomente la participación de sus miembros en proyectos de 
investigación, programas académicos conjuntos e intercambio estudiantil. Asimismo, se 
coordinó el apoyo de dicha oficina para llevar a cabo el “Encuentro de Decanos de la carrera 
de Contabilidad de la RPU”, programado para el 6 de junio de 2024." 

Se trabajó de manera planificada con la oficina de RPU, realizando 4 actividades de integración 
con los estudiantes de movilidad nacional, matriculados en nuestra facultad. Además, se 
llevaron a cabo diversas actividades académicas con los estudiantes RPU en las instalaciones 
de la PUCP, tales como: 

● Primer Encuentro de estudiantes de Contabilidad RPU - con la participación de 54 
estudiantes, representantes de 11 universidades, los días 22, 23 y 24 de julio de 2024. 

● Encuentro con estudiantes de la Universidad San Cristóbal de Huamanga, con la 
participación de 79 estudiantes, el 6 de septiembre de 2024. 

● Encuentro con estudiantes de la Universidad Católica Santo Toribio de Mogrovejo 
(USAT) con la participación de 14 estudiantes, los días 6 y 7 de noviembre de 2024. 

Dichos encuentros permitieron el intercambio de conocimiento en temas relacionados con 
tendencias en investigación contable, manejo de herramientas digitales y desarrollo de 
emprendimientos, con certificación para los participantes. 
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CAPÍTULO 5.- ACTIVIDADES ACADÉMICAS 
 

 
En el contexto de las actividades planificadas para el año 2024, se llevaron a cabo los siguientes 
eventos académicos. 
5.1 EVENTOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES 

● Encuentro Universitario Tributario y Aduanero 2024, realizado el 26 de marzo de 
2024 

Se realizó el Encuentro Universitario Tributario y Aduanero 2024, coordinado con la 
Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administración Tributaria (SUNAT), el 26 
de marzo, desarrollándose los siguientes temas en beneficio de los estudiantes de 
Contabilidad: 

● Nuestro aporte para un futuro mejor 
● Aduana digital al servicio del comercio exterior  
● Comprobante de Pago y SIRE (Sistema Integrado de Registro electrónico). 

 
● CURSO NAF (Del 12 al 23 de febrero) 

Capacitaciones gratuitas, dirigidas a estudiantes de la PUCP, promovidas por la SUNAT 
con el objetivo de brindar conocimientos generales en materia tributaria y aduanera a los 
estudiantes de educación superior. Los programas tienen la modalidad presencial o 
virtual (tipo webinars) y su contenido es desarrollado por especialistas de amplia 
experiencia de nuestra institución. 

 
● SEMANA CERO 

Los talleres de la Semana Cero se llevaron a cabo una semana previa al inicio de clases 
de cada semestre académico, los cuales permitieron responder a la necesidad de los 
estudiantes de prepararse en los conocimientos clave para un buen desempeño en los 
cursos de los semestres respectivos.  

Dichos talleres cubrieron contenidos relacionados con manejo de herramientas para la 
gestión de información financiera, temas de sostenibilidad, NIIF e inglés para los 
negocios. 

 

● INVESTIGA CONTA FEST 2024 
Se realizó la segunda edición del “Investiga Conta Fest”, con el fin de reconocer a las 
actividades relacionadas con la investigación por parte de nuestros estudiantes y 
egresados. En este evento, realizado el 16 de diciembre de 2024, se presentó 
formalmente la portada y editorial de la edición N° 19 de la Revista Lidera, además de 
premiar a los estudiantes ganadores del XIX programa de iniciación en la investigación 
en contabilidad, y a los ganadores del Fondo Extraordinario de Apoyo a los Estudiantes 
(FEAPE) 2024. 

 

● SEMANA INTERNACIONAL 2024 
En coordinación con la Dirección Académica de Relaciones Institucionales (DARI), la 
Facultad de Ciencias Contables participó en la Semana Internacional de la siguiente 
manera: 
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● En el semestre 2024-1, con el curso 1CON08 denominado “Ciencia de datos 
para los negocios”, dictado por el profesor Luis Lara, desde Bélgica. 

● En el semestre 2024-2, con dos cursos: 
○ El curso 1CON06 denominado “Data science for business”, dictado en 

inglés por el profesor Luis Lara, desde Bélgica. 
○ El curso 1CON07 denominado “Estrategias de gestión para un mundo 

sostenible”, dictado por el profesor César Beltrán desde Colombia. 
 

5.2  OTROS EVENTOS  
● Taller Liderazgo de Impacto 

En el marco del mes de la mujer, el 25 de marzo de 2024 se desarrolló una exposición 
por la ponente Carla Olivieri, a la que asistió la Vicerrectora académica para dar las 
palabras de cierre del evento, y que tuvo como temática el liderazgo de las mujeres en 
el campo laboral, tomando como ejemplo la experiencia de la señora Olivieri. 

 

● Vinculación con el medio 
Manteniendo el vínculo con el medio, se realizaron las siguientes actividades 
presenciales/virtuales, durante el 2024: 

● Empleadores: 
 KPMG: Desafío Audit “Descubre cómo se lleva a cabo una auditoría y qué 

habilidades se requieren para tener éxito en el área”, realizado el 21 de 
octubre de 2024. 

 EY: (i) Taller en laboratorio con el tema: Introducción al análisis de datos 
para la detección de Fraude, realizado el martes 22 de octubre de 2024, 
en las instalaciones del edificio Mc Gregor; y, (ii) Ponencia virtual con el 
tema: Nuevas tendencias de la detección del Fraude: Una Introducción a 
la Analítica Predictiva y Gestión de Riesgos y Fraude, realizado el 24 
octubre de 2024. 

 Charla presencial de la Superintendencia de Banca y Seguros (SBS) | 
XXVI Programa de Extensión SBS, realizado el 19 de junio de 2024. 

● Egresados: 
 Focus group con egresados de la carrera de Contabilidad y Administración 

realizado en el mes de junio 2024, fin de tomar en cuenta sus perspectivas 
en el entorno laboral y de la formación de estudiantes. 

 En agosto y septiembre de 2024 se llevaron a cabo 3 talleres de orientación 
a los egresados sobre la nueva modalidad de titulación de Trabajo de 
Suficiencia Profesional (TSP). 

 

● JUEGOS INTERFACULTADES 2024 

El 23 de mayo se llevó a cabo la inauguración de los Juegos Interfacultades 2024, con 
la importante y numerosa participación de estudiantes, docentes y personal 
administrativo, ocupando el tercer lugar en el desfile de la fecha inaugural.  

 

• CONFERENCIA "¿POR QUÉ NECESITAMOS SISTEMAS TRIBUTARIOS CON 
ENFOQUE DE GÉNERO?", a cargo de la Dra. Liliana Heredia Rodríguez, profesora del 
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Departamento de Contabilidad y Finanzas de la Universidad Javeriana de Cali, realizado 
el lunes 3 de junio de 2024.  

• CONFERENCIA "¿POR QUÉ Y PARA QUÉ LOS IMPUESTOS VERDES?”, a cargo de 
la Dra. Liliana Heredia Rodríguez, profesora del Departamento de Contabilidad y 
Finanzas de la Universidad Javeriana de Cali, realizado el martes 4 de junio de 2024.  

• CONFERENCIA "IMPORTANCIA DE LA AUDITORÍA FORENSE ANTIFRAUDE EN LA 
PREVENCIÓN Y DETECCIÓN DE FRAUDE, CORRUPCIÓN Y LAVADO DE DINERO", 
a cargo del Dr. Juan Rogers Harper, presidente del Instituto Internacional de Auditores 
Forenses Antifraude (IIAFA); y, (ii) "LA GESTIÓN DE LA INTEGRIDAD CORPORATIVA 
PARA PREVENCIÓN DE FRAUDES EN EL PERÚ", a cargo del Magister Joaquín 
Valdivia, Socio de la División de Forensic & Integrity Services de EY, realizadas el 
miércoles 5 de junio.  

• ENCUENTRO DE DECANOS DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD DE LA RPU, 
REALIZADO EL JUEVES 6 DE JUNIO DE 2024.  
Se realizó el Encuentro de Decanos de la carrera de Contabilidad de la RPU, el jueves 6 
de junio de 2024, con la participación de Decano y representantes académicos de 20 
universidades de la Red Peruana de Universidades (RPU). Este encuentro se planteó 
con los siguientes objetivos: (i) Análisis del proceso de enseñanza-aprendizaje en la 
carrera de Contabilidad de las Facultades de Contabilidad de la RPU, (ii) Situación de la 
investigación contable en el Perú, (iii) Malla curricular: Investigación, tecnología y 
responsabilidad social, (iv) Programa de movilidad estudiantil en el marco de la RPU; y, 
(v) Beneficios para docentes y alumnos RPU. En esta oportunidad, estuvieron presentes 
autoridades de la Facultad, del Departamento Académico y de la RPU - PUCP.  

• INTERNATIONAL FINANCE CONFERENCE: ALFABETISMO FINANCIERO Y 
DESARROLLO SOSTENIBLE: EL NUEVO PARADIGMA, IFC 2024 

Se realizó un evento para el lanzamiento de la International Finance Conference (IFC) 
2024, realizado el 21 de marzo, presentando la Conferencia “Developments in 
Sustainability Reporting”, a cargo del speaker Ajay Adhikari, profesor de Contabilidad de 
Kogod School of Business, American University y especialista en contabilidad y 
sostenibilidad. 

Se llevó a cabo los días 2, 3 y 4 de octubre del 2024 en el NOS PUCP. El evento fue 
organizado por la Unidad de Ciencias Contables, Ingeniería Industrial y Finanzas. Logró 
resaltar cómo el alfabetismo financiero puede ser una herramienta fundamental para 
fomentar prácticas sostenibles, esenciales para la protección del medio ambiente y la 
equidad futura. Además, reunió a académicos, investigadores, estudiantes y 
profesionales de las finanzas y la contabilidad para explorar las innovaciones y 
estrategias más recientes que están definiendo el futuro de las finanzas en su papel hacia 
un mundo más sostenible.  

Las Conferencias Magistrales estuvieron a cargo de: Manuel Arias de la International 
Federation of Accountants (IFAC) con el tema “Sostenibilidad e impacto de la información 
financiera; Borja Fernández-Rosillo San Isidro de la Asociación Española de Contabilidad 
y Administración de Empresas ( AECA) con el tema “Marcos europeos e internacionales 
de reporting ESG: comparativa ESRS-ISSB, taxonomías y Diploma DASA-AECA”; Daniel 
Gamba, President Northern Trust Asset Management, con el tema “Estrategias de 
Gestión de Activos y Sostenibilidad en un Entorno Financiero Global”; y, Ajay Adhikari de 
Kogod School of Business, American University, con el tema “Finanzas Sostenibles: 
Integración de Informes de Sostenibilidad en Decisiones de Inversión”. 

• XII FÓRUM NIIF 2024: “ANÁLISIS DE DATOS E INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LAS 
CIENCIAS CONTABLES: TENDENCIAS Y OPORTUNIDADES”. 
Se llevó a cabo los días 6 y 7 de noviembre de 2024 en el Auditorio de Derecho de la 
PUCP, que contó con la participación de destacados profesionales: 
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Miércoles 6 de noviembre de 2024 
 Conferencia “El análisis de datos en la contabilidad y en la información 

financiera”, a cargo de Oscar Díaz Becerra, Director de la Maestría en 
Contabilidad, PUCP. 

 Panel “Oportunidades de la inteligencia artificial para la contabilidad: de la 
automatización al análisis de datos”, a cargo de José Berbel (España), Director 
de comunicaciones de AICOGESTIÓN y docente de la Universidad de Valencia; 
y, Jorge Valencia, Socio de EY Perú. 

 Conferencia “Predictive Analytics and machine learning for Managers”, a cargo 
de Alberto Espinosa (EEUU), Associate Professor Department of Accounting, 
Kogod School of Business, American University 

Jueves 7 de noviembre de 2024 
 Conferencia “La ética en la formación y en el ejercicio profesional del Contador 

Público frente a la inteligencia artificial”, a cargo de Alfredo Collosa (Argentina), 
Consultor en Administración Tributaria y Funcionario Público de Argentina. 

 Panel “Inteligencia artificial y gobernanza: La clave para mejorar el valor 
empresarial”, a cargo de Diana Castillo, Director de Tax Transformation, KPMG 
Perú; Guillermo Zapata, Director de Risk & Compliance, PwC Perú; y, Gonzalo 
Rosado, Gerente Corporativo de Contabilidad Grupo GLORIA 

 Conferencia “Propuesta de tema: Impacto de la inteligencia artificial en la 
contabilidad y auditoría”, a cargo de Yinqi Zhang (EEUU), Department Chair, 
Kogod School of Business, American University. 

 

• EVENTO “IA BOOTCAMP: INNOVACIÓN EN GESTIÓN EMPRESARIAL Y 
TRIBUTARIA”. 
Se realizó el evento “IA Bootcamp: Innovación en Gestión Empresarial y Tributaria”, 
realizado el 8 de noviembre de 2024, que contó con la participación de destacados 
profesionales: 

 “Las TIC´s y la Inteligencia Artificial en las organizaciones”, a cargo de José 
Berbel (España), Director de comunicaciones de AICOGESTIÓN y docente de 
la Universidad de Valencia. 

 “La Inteligencia Artificial en la gestión tributaria”, a cargo de Alfredo Collosa 
(Argentina), Consultor en Administración Tributaria y Funcionario Público de 
Argentina. 
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CAPÍTULO 6.- ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 
 

 
Durante el año 2024, en línea con los objetivos institucionales y conforme a lo dispuesto en el 
Plan de Desarrollo de la Unidad (PDU), se realizaron las siguientes actividades: 

 

6.1 PLAN DE DESARROLLO DE LA UNIDAD DE CIENCIAS CONTABLES 

• Se coordinó con la Dirección Académica de Planeamiento y Evaluación (DAPE) para 
realizar el monitoreo y la evaluación del Plan de Desarrollo de la Unidad (PDU) 2024, 
utilizando la plataforma del Campus Virtual PUCP. Esto se hizo a través de la interlocutora 
de la unidad, siguiendo los lineamientos de trabajo establecidos. 

• Se llevó a cabo el seguimiento y registro de los resultados de todas las actividades 
planificadas para el año 2024, conforme a los plazos establecidos por la DAPE. Se 
identificaron los factores que facilitaron o limitaron el proceso, así como los recursos 
asignados y el cumplimiento de los tiempos previstos, con la información proporcionada 
por los responsables de las actividades registradas en el PDU. 

• En el mes de marzo se convocó al equipo de planeamiento de la Unidad de Ciencias 
Contables para la revisión de las metas y objetivos que la facultad desea lograr en el año 
2024, que incluyen metas académicas, de investigación, de servicio a la comunidad, entre 
otras. Así como, para establecer una dirección clara para la unidad, definir acciones 
específicas para alcanzar las metas y objetivos presentados, y asegurar la alineación y el 
compromiso de todos los miembros del equipo. 

 

6.2 REUNIONES Y ACUERDOS DEL CONSEJO DE FACULTAD 

• En el año 2024, se llevaron a cabo las sesiones del Consejo de Facultad, conforme a la 
programación de las actividades académicas, en las siguientes fechas:  

 
SESIÓN  

No. MODALIDAD DE SESIÓN FECHA DE LA 
SESIÓN CONSEJO DE FACULTAD 

1 EXTRAORDINARIA VIRTUAL 18/01/2024 
2 ORDINARIA 22/02/2024 
3 EXTRAORDINARIA VIRTUAL 01/03/2024 
4 ORDINARIA 21/03/2024 
5 ORDINARIA 18/04/2024 
6 ORDINARIA 16/05/2024 
7 ORDINARIA 20/06/2024 
8 ORDINARIA 17/07/2024 
9 ORDINARIA 22/08/2024 
10 ORDINARIA 24/09/2024 
11 ORDINARIA   17/10/2024 
12 ORDINARIA   21/11/2024 
13 ORDINARIA   12/12/2024 

Las sesiones se convocaron entre enero y diciembre; las extraordinarias, en modalidad 
virtual, y las ordinarias, en modalidad presencial, con la asistencia y participación activa de 
todos los miembros del consejo y de la representación estudiantil. 

• En la sesión extraordinaria virtual de Consejo de Facultad N.° 01/2024, se aprobó el 
nombramiento del profesor Emerson Jesus Toledo Concha, docente asociado del 
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Departamento Académico de Ciencias Contables como Decano encargado de la Facultad 
de Ciencias Contables, del 1 de febrero al 31 de diciembre del 2024. 

• En la sesión ordinaria de Consejo de Facultad No. 02/2024, se informó lo siguiente:  

 Reunión de coordinación de Decanos con autoridades académicas PUCP, realizada el 
25 de enero de 2024, en la que se trataron principalmente los temas vinculados a: (a) 
Vicerrectorado Académico: Gestión curricular, concentraciones y modelo educativo 
PUCP; y, (b) Vicerrectorado Administrativo: Uso de instalaciones PUCP para el dictado 
de las clases de Formación continua.  

 Reunión de transferencia de cargo del Decanato, realizada el 30 de enero de 2024, 
coordinada con la Dirección Académica de Planeamiento y Evaluación (DAPE), para 
presentar los proyectos en desarrollo y dar la continuidad a la gestión de la autoridad 
académica que iniciará sus funciones el 1 de febrero de 2024.  

En esta sesión se aprobó, por unanimidad, con dispensa de aprobación del acta:  

• Cronograma de sesiones de Consejo de Facultad de marzo a diciembre del año 2024 

• Directiva-FCC titulación bajo la modalidad de tesis para optar el Título Profesional de 
Contador Público o Licenciado en Administración 

• Elevar la propuesta al Consejo Universitario referida a la convocatoria a elecciones 
complementarias de representantes de los profesores ordinarios y de representantes 
estudiantiles ante el Consejo de Facultad 

• Propuestas para aplicación del Fondo para proyecto piloto del modelo educativo PUCP 
2024 

• En la sesión extraordinaria de Consejo de Facultad No. 03/2024, se aprobó la actividad 
para la aplicación del Fondo de Gestión por Resultados del 2024: Ceremonia de bienvenida 
a los estudiantes de contabilidad – año académico 2024, con dispensa de aprobación del 
acta. 

• En la sesión ordinaria de Consejo de Facultad No. 04/2024, se informó sobre:  

 Apoyo al Consejo Normativo de Contabilidad para la inscripción ante el Grupo 
Latinoamericano de Emisores de Normas de Información Financiera – GLENIF, para la 
participación en el Foro del GLENIF a realizarse en setiembre del 2024.  

 Designación de coordinadores de área para la carrera de Contabilidad por el 
Departamento Académico de Ciencias Contables. 

En esta sesión, por unanimidad, se aprobó con dispensa de aprobación de actas:  

• Directiva No. 01-2024/FCC, Sistema de evaluación del Plan de estudios 2021, de 
aplicación en los cursos del quinto al décimo nivel de la carrera de Contabilidad. 

• Plan de funcionamiento de la Facultad para el año 2024, versión trabajada con el 
asesor designado por la Dirección Académica de Planeamiento y Evaluación (DAPE). 

• En la sesión ordinaria de Consejo de Facultad No. 05/2024, se informó sobre:  

 Presentación de la memoria de la gestión del Decano del año 2023, en la Junta de 
profesores, realizado el 4 de abril de 2024. 

 Reunión con el Vicerrector de Investigación para tratar los temas: (i) FEAPE: balance 
2023 y perspectivas 2024 y, (ii) Temas relacionados con la investigación formativa, 
realizado el 5 de abril de 2024. 

 Reunión con el Vicerrector de Administración y decanos(as), para tratar los temas: (i) 
FGR 2 y, (ii) Plan director (maestro) PUCP, realizado el 8 de abril de 2024. 

En esta sesión se aprobó, por unanimidad, con dispensa de aprobación del acta:  
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• Proyecto de Reglamento de grados y títulos de la Facultad de Ciencias Contables. 

• Actividad para la aplicación del Fondo de Gestión por Resultados del 2024: Apoyo a 
iniciativas estudiantiles – año académico 2024. 

• Reemplazo por licencia del Decano (e) del 8 al 16 de agosto de 2024, por participación 
en evento académico y profesional, de la American Accounting Association (AAA), 
Annual Meeting & Conference on Teaching and Learning in Accounting 2024. 

• En la sesión ordinaria de Consejo de Facultad No. 06/2024, se informó lo siguiente:  

 Participación en el Taller de Equipos de Mejora Continua, en el marco del Proyecto de 
Procesos PUCP, organizado por la Dirección de Gestión del Talento Humano, realizado 
los días 23 y 25 de abril de 2024, que estuvieron enfocados en la identificación de 
mejoras para la Gestión de Infraestructura e Inversiones. 

 Reunión con el Vicerrector de Investigación, para solicitar el apoyo económico para 
atender los gastos de la organización del evento XXIV International Finance 
Conference – IFC, realizada el 26 de abril de 2024. 

 Reunión con la Decana (e) de la Facultad de Gestión y Alta Dirección, para impulsar el 
tema de internacionalización de los estudiantes de contabilidad, realizada el 3 de mayo 
de 2024. 

 Carta enviada al Director de Infraestructura para solicitar la elaboración de un proyecto 
que atienda la necesidad de contar con un aula laboratorio propio para la Facultad. 

 Revisión del proyecto de certificación otorgado por la Association of Chartered Certified 
Accountants (ACCA).  

En esta sesión se aprobó, por unanimidad, el nombramiento del Equipo de Planeamiento 
de la Unidad, conformado por miembros de la Facultad de Ciencias Contables (FCC) y del 
Departamento Académico de Ciencias Contables (DACC) 

• En la sesión ordinaria de Consejo de Facultad No. 07/2024, se informó sobre:  

• Participación del Decano: (a) como ponente en la Conferencia Magistral "Gestión de 
Instituciones Micro financieras en el Perú"; y, (b) como panelista en el Conversatorio 
“Retos y desafíos en la formación del Contador Público”, organizadas en el marco de la 
celebración del 89° aniversario de la Escuela de Contabilidad y Finanzas y el 66° 
aniversario de la Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad Nacional de Trujillo, 
realizadas el 13 de junio de 2024.  

En esta sesión se aprobó, por unanimidad:  

• Directiva-FCC titulación bajo la modalidad de Tesis para optar el Título Profesional de 
Contador Público o Licenciado en Administración, alineado con el proyecto del 
Reglamento de Grados y Títulos y la Guía de Investigación aprobados. 

• Directiva-FCC titulación bajo la modalidad de Trabajo de Suficiencia Profesional para 
optar el Título Profesional de Contador Público o Licenciado en Administración, alineado 
con el proyecto del Reglamento de Grados y Títulos y la Guía de Investigación 
aprobados. 

• Actividad para la aplicación del Fondo de Gestión por Resultados del 2024: (i) 
Graduación oportuna de los egresados y estudiantes de la carrera de Contabilidad, (ii) I 
Encuentro de estudiantes de Contabilidad de la Red Peruana de Universidades (RPU) y 
(iii) XII Fórum NIIF 2024, 6 y 7 de noviembre 2024. 

• Reemplazo por licencia del Decano (e), del 30 de julio al 2 de agosto de 2024, por 
vacaciones programadas. 

• En la sesión ordinaria de Consejo de Facultad No. 08/2024 se informó sobre:  
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 Reunión con la Dirección de Admisión (DIAD), para tratar temas relacionados al proceso 
de admisión de postulantes a la carrera de Contabilidad. 

 Participación en desayuno de trabajo del Programa de Extensión Universitaria Ciencia 
del Dato, organizado por el INEI, con el fin de invitar a los estudiantes de la carrera de 
Contabilidad de la PUCP, para que puedan participar en el programa. 

 Oferta académica del programa de Contabilidad en la modalidad semipresencial, 
aprobado por el Consejo Universitario en su Sesión Ordinaria del 29 de mayo del 2024; 
fue remitido a SUNEDU para su registro. 

 Implementación del proceso homologado de titulación implementado para la Facultad de 
Ciencias Contables, para la obtención del título profesional mediante la modalidad de 
tesis, en coordinación con DAA y DTI. 

En esta misma sesión se aprobó, por unanimidad, con dispensa de aprobación del acta:  

• Nombramiento en el cargo de Directora de Estudios de la Facultad de Ciencias 
Contables, según el inciso n) del artículo 12.° del Reglamento de la Facultad, quien 
asumirá el cargo a partir del 1 de agosto de 2024. 

• Modificación de la Directiva N°02-2024/FCC, Sistema de evaluación del Plan de 
estudios 2021, consultada a la DAA, para incorporar obligatoriedad de asistencia a 
clases 

En la sesión ordinaria de Consejo de Facultad No. 09/2024, se informó lo siguiente:  

 Participación en la ceremonia de Inauguración de la “XI CONVENCIÓN NACIONAL DE 
NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACIÓN FINANCIERA - CONANIIF 2024” 
y reconocimiento al profesor Oscar Díaz Becerra como Contador homenajeado, 
realizado el 18 de julio de 2024. 

 Participación en evento académico y profesional de la American Accounting 
Association (AAA), Annual Meeting & Conference on Teaching and Learning in 
Accounting 2024, del 10 al 14 de agosto de 2024, Washington DC, Estados Unidos. 

 Reuniones con equipo de Vicerrectores para tratar el tema admisión a la carrera de 
Contabilidad. Sostuvo no menos de 10 reuniones con el Director de Admisión actual y 
la recién designada Directora, buscando generar propuestas concretas para fortalecer 
la admisión de postulantes a la carrera de Contabilidad en los próximos semestres y, 
establecer un plan de acciones concretas, realizado desde la facultad, que permita 
incrementar el número de estudiantes para la carrera de contabilidad. 

 Acuerdo sobre reemplazo por licencia del Decano (e) del 16 al 20 de setiembre de 2024, 
por participación en evento académico y profesional, XXI Congreso Iberoamericano de 
Control de Gestión (CIBEC) 2024, del 16 al 20 de setiembre de 2024, Cartagena de 
Indias, Colombia.  

En esta misma sesión se aprobó, por unanimidad:  

• Comunicación de respuesta a la Comisión Académica atendiendo las observaciones 
acerca del Reglamento de Grados y Títulos de la Facultad de Ciencias Contables. 

• Reemplazo por licencia del Decano (e) del 16 al 20 de setiembre de 2024, por 
participación en evento académico y profesional, XXI Congreso Iberoamericano de 
Control de Gestión (CIBEC) 2024.  

• En la sesión ordinaria de Consejo de Facultad No. 10/2024, se informó sobre: 

 Reunión con la Directora de la Dirección Académica del Profesorado (DAP), para tratar 
el tema del reconocimiento a los docentes por el rol de asesor en la modalidad del 
Trabajo de Suficiencia Profesional, realizado el 9 de setiembre.  
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 Reunión con representantes de la SUNEDU, Secretaría General y Dirección de Asuntos 
Jurídicos (DAJU), referida al pedido de orientación sobre el procedimiento de 
reconocimiento del grado académico obtenido en el extranjero, mediante el convenio 
con la Kogod School Bussiness de la American University, realizada el 13 de setiembre. 

En esta sesión se aprobó, por unanimidad:  

• Actividad para la aplicación del Fondo de Gestión por Resultados del 2024: (i) 
 Actualización curricular de la carrera de Contabilidad y (ii) Evento por 92° aniversario 
Facultad y vinculación con agentes educativos de la carrera Contabilidad 

• En la sesión ordinaria de Consejo de Facultad N.° 11/2024, se informó lo siguiente:  

 Eventos académicos: (i) International Finance Conference: Alfabetismo financiero y 
desarrollo sostenible: el nuevo paradigma, IFC 2024, 2, 3 y 4 de octubre del 2024; y, (ii) 
I Encuentro Internacional de Docentes Universitarios en Ciencias Contables, EIDUCC 
2024, 30 de setiembre y 1 de octubre del 2024.  

 Comunicación de la Dirección de Asuntos Académicos referida al proceso de adecuación 
de planes de estudios para retirar el curso Trabajo de Investigación de Bachillerato de 
los planes y propuestas de todos los programas de pregrado. 

 Incremento de vacantes para la carrera de Contabilidad del Programa de movilidad de 
estudiantes que opera en el ámbito de la Red Peruana de Universidades (RPU), con el 
propósito de colaborar con el incremento del número de estudiantes que recibe la 
facultad. 

 Reunión con el Vicerrector Académico y los Decanos, con el propósito abordar los temas 
prioritarios que afectan a sus respectivas unidades académicas, con el fin de coordinar 
esfuerzos y establecer acciones conjuntas para mejorar la gestión y el desarrollo 
académico en la Universidad, realizada el 11 de octubre de 2024.  

 Participación en el Consejo Universitario ampliado, con el propósito de tratar el tema 
relativo a la propuesta de Plan de Funcionamiento de la Universidad 2024. 

 Proyecto de certificación otorgado por la Association of Chartered Certified Accountants 
(ACCA).  

En esta sesión se aprobaron los proyectos de modificación de las Directiva N° 03-2024-
FCC-Tesis y Directiva N° 04-2024-FCC-Trabajo de suficiencia profesional, con dispensa de 
aprobación del acta 

• En la sesión ordinaria de Consejo de Facultad No. 12/2024, se informó sobre: 

 Reunión con el Vicerrector Académico y decanos, con el propósito de para tratar los 
temas relacionados con las recuperaciones de clases y evaluaciones correspondientes 
al semestre 2024-2, que por temas del contexto social y APEC, tuvieron que 
reprogramarse o cambiarse la modalidad de dictado, realizada el 21 de octubre de 2024.  

 Inauguración de los Juegos Interciclos, organizado por el Centro Federado de 
estudiantes de Ciencias Contables, la cual contó con la participación de los estudiantes, 
docentes, predocentes y personal administrativo, quienes disfrutaron de las actividades 
programadas en un ambiente de festivo, realizado el 26 de octubre de 2024.  

 Reunión con el director de la Dirección de Asuntos Académicos (DAA), para abordar 
iniciativas de su gestión, recoger opiniones y sugerencias de la Facultad: (i) incrementar 
otras ofertas académicas de pregrado (doble carrera, u otras); (ii) Licenciamiento 
semipresencial; (iii) estudio de mercado para evaluar nuevas ofertas académicas de 
pregrado en la Facultad, cuyos resultados también se tomarán en cuenta para afinar los 
alcances de la propuesta académica semipresencial de la carrera de Contabilidad, 
realizada el 30 de octubre de 2024.  
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 Reunión con la Dirección Académica del Profesorado con los Decanos, Directores de 
Estudios y Secretarios Académicos, para abordar el tema de las Licencias de los 
docentes, realizada el 8 de noviembre de 2024.  

En esta sesión se aprobaron, con dispensa de aprobación del acta, los siguientes temas:  

• Propuesta de miembros del Comité de Carrera de la Facultad de Ciencias Contables. 

• Propuesta de bloques-horarios por niveles, para implementar a partir del 2025-1. 

• Proyecto de modificación - Directiva N° 03-2024-FCC-Tesis aprobada en CF N° 11-2024 
171024 

• Propuesta para actualizar requisitos a los cursos del plan de estudios 2021 (Plan 24); 
dice: Créditos acumulados y nivel curricular; debe decir: Nivel curricular. 

• En la sesión ordinaria de Consejo de Facultad No. 13/2024, se informó sobre: 

 Visita académica de seis estudiantes de Contabilidad a las ciudades de Madrid y Sevilla 
en España. 

 Cena con motivo de cierre de actividades y 92° aniversario de la Facultad, como una 
oportunidad para fortalecer nuestra unidad de Ciencias Contables a través de la 
vinculación con los agentes educativos que participan activamente en los procesos de 
acreditación de la carrera de Contabilidad.    

 Avances del Plan de desarrollo de la Unidad (PDU), que se ha trabajado conforme a 
los plazos establecidos y se han identificado áreas para seguir optimizando. 

En esta sesión se aprobaron los siguientes acuerdos:  

 Propuesta del perfil del egresado de la carrera de Contabilidad. 

 Propuesta para considerar como nueva denominación del curso 1CON04 Seminario de 
investigación 2, como curso del último semestre en el que se desarrolle el trabajo de 
investigación para los estudiantes que egresen a partir del 2024-2, de acuerdo a la 
siguiente estructura: “Trabajo de Investigación (Seminario de investigación 2)”, en el 
Plan de estudios de la carrera de Contabilidad, según lo aprobado en la sesión del 
Consejo Universitario del 11 de diciembre del 2024. 

 Proyecto de modificación - Directiva N° 04-2024-FCC-Trabajo de Suficiencia 
Profesional aprobada en CF N° 11-2024 del 17 de octubre de 2024. 

 Nombramiento del profesor Emerson Jesus Toledo Concha, con documento nacional 
de identidad N° 10294363, docente asociado del Departamento Académico de 
Ciencias Contables como Decano encargado de la Facultad de Ciencias Contables, 
del 1 de enero del 2025 al 31 de diciembre del 2025, según acuerdo del Consejo 
Universitario que autoriza al Consejo de Facultad de Ciencias Contables para que 
proceda con el nombramiento. 

 

6.3 ACTIVIDADES COORDINADAS CON EL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA 
FACULTAD 

• Microdegree en Fundamentos de Agilidad, realizado del 1 de abril al 19 de julio del 2024. 

• Taller sobre enfoque de género dirigido al personal administrativo, realizado el 10 de julio 
de 2024. 

• Capacitaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo, desarrollado en cinco módulos 
obligatorios, del 16 de agosto al 14 de octubre del 2024. 

• Actividades para conmemorar el 92° aniversario de la Facultad de Ciencias Contables, 23 
de setiembre de 2024: (i) Misa en el CAPU; y, (ii) Almuerzo de celebración. 
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• La Unidad Académica integrada por la Facultad de Ciencias Contables, el Departamento 
Académico de Ciencias Contables y la Escuela de Posgrado, participaron en la COPA 
PUCP, logrando el segundo puesto en el desfile de inauguración. 

• Talleres coordinados con el Instituto de Docencia Universitaria (IDU) dirigido a todo el 
personal administrativo de la Unidad de Ciencias Contables, desarrollado el 19 de 
noviembre de 2024, con los temas: (i) "Herramientas de Inteligencia Artificial generativa 
que utilizan los y las estudiantes"; y, (ii) "Turnitin". 

 

6.4 CONVENIOS Y MEMBRESÍAS 
Los convenios de cooperación interinstitucional y marco de colaboración instituciones, vigentes 
en el año 2024:  

● Convenio marco de colaboración entre la Pontificia Universidad Católica del Perú y Kogod 
School Business de la American University (AU). 

● Convenio marco de colaboración con la Asociación Iberoamericana de Control de Gestión 
(AICOGestion)  

● Convenio de Cooperación Interinstitucional con la Asociación Española de Contabilidad y 
Administración de Empresas (AECA). 

● Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional con Women In Accounting (WIA) 

En el caso de las membresías se mantienen vigentes en el año 2024, las siguientes:  

• American Accounting Association (AAA). 

• Asociación Interamericana de Contabilidad (AIC), miembro adherente institucional 

• Asociación Española de Contabilidad y Administración de Empresas (AECA). 

• Asociación Latinoamericana de Facultades y Escuelas de Contaduría y Administración 
(ALAFEC), Instituciones afiliadas. 

• IFRS Foundation 

• European Accounting Association (EAA) 
 

6.5 INFRAESTRUCTURA DE LA FACULTAD 

• En mayo, con la Oficina de Obras y Proyectos, se trabajó en el proyecto de implementación 
del aula laboratorio en el G203, con las adecuaciones de infraestructura, sistema eléctrico 
y acondicionado, equipos informáticos y multimedia, así como del mobiliario requerido en 
el aula. 

En junio, se continuaron las coordinaciones para conocer el detalle de las actividades y los 
costos de los trabajos que se realizarán dentro del proyecto e iniciar con los trabajos del 
sistema eléctrico en las aulas de la Facultad, como parte de las mejoras en la 
infraestructura eléctrica. 

• Asimismo, se coordinó con la Dirección de Tecnología de Información (DTI) la instalación 
equipos informáticos nuevos en las 8 aulas y replicadores para mejorar la distribución de 
la señal de las redes de comunicación en las aulas para lograr mejorar la señal WIFI, que 
usan los estudiantes y docentes en las aulas.  

• Se instalaron dos equipos de aire acondicionado, uno en la Sala de Docentes y otro en la 
Sala de Estudio de los estudiantes, asegurando así que ambos ambientes estén 
acondicionados para ofrecer un entorno confortable. Estas mejoras buscan garantizar 
condiciones climáticas óptimas, con el objetivo de proporcionar un mejor servicio y 
bienestar a todos los miembros de nuestra Facultad. 
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• Con la Dirección de Administración y finanzas (DAF) se coordinó el mantenimiento 
preventivo anual de los equipos de sonido y multimedia (cañones de proyección). 

 

6.6      GESTIÓN ACADÉMICO - ADMINISTRATIVA  
• Se trabajó en la revisión y actualización de las definiciones y procesos académico – 

administrativos del Manual de Organización y Funciones, culminado en diciembre del 2024, 
con la participación activa de todos los miembros de cada una de las áreas funcionales de 
la Facultad. También en esta revisión se incorporaron los procesos de Educación continua, 
de Comunicaciones y de Soporte (Gestión de la calidad, servicios a egresados y de soporte 
administrativo), culminado en diciembre del 2024. 

• Considerando las posiciones reconvertidas y promociones de categorías, coordinadas con 
la Dirección de Gestión del Talento Humano (DGTH), se definió una nueva versión del 
Organigrama de la Facultad, para asegurar que la estructura interna esté alineada con los 
cambios en los roles, las promociones y las necesidades operativas, garantizando una 
gestión más eficiente del talento humano y una mejor distribución de funciones dentro de 
la Facultad. 

• Con la Dirección de Asuntos Académicos (DAA) y la Dirección de Tecnología de la 
Información (DTI) se coordinó el proyecto de automatización homologada del proceso de 
titulación, el cual se implementó el 27 de mayo de 2024. Este proceso permite el registro, 
seguimiento y control de los planes de tesis y la ruta de aprobación de la tesis antes de la 
sustentación.  

• En coordinación con DGTH, se contrató al Coordinador del área de comunicaciones de la 
Facultad, a partir de enero del 2024; y, la contratación de practicante profesional de 
audiovisuales desde febrero del 2024 y el practicante profesional de diseño gráfico desde 
julio del 2024, para el área comunicaciones.  

• En coordinación con DGTH, se contrató al practicante preprofesional de archivística para 
revisión, depuración y digitalización de documentación de expedientes de titulados, que se 
enviarán al Archivo General de la PUCP, de setiembre a diciembre del 2024. 

• En coordinación con DGTH y la DAA, se contrató a la Asistente de acreditación en 
diciembre del 2024, en vista que el asistente en funciones fue promovido como Asistente 
del área de Dirección de Estudios. 

 

6.7      REUNIONES DE COMUNICACIÓN CON PERSONAL ADMINISTRATIVO 

Se llevaron a cabo reuniones mensuales con el personal administrativo, en una de las cuales 
se presentaron los resultados del Clima Laboral 2024. En estas reuniones se recopilaron 
comentarios y sugerencias para promover la mejora continua, fomentando un espacio de 
diálogo y colaboración para el desarrollo organizacional. 

En relación con los resultados del Clima Laboral 2024, se revisó que, en comparación con la 
medición del 2023, fueron altamente positivos, aunque se identificaron áreas de mejora tanto a 
nivel de unidad como institucional, que serán atendidas con el respaldo de la Universidad. Estos 
resultados, que destacan tanto las fortalezas como las áreas clave de mejora en el clima laboral, 
fueron presentados en una reunión con todo el equipo de trabajo de la Facultad, donde también 
se recibieron preguntas y comentarios del personal administrativo. 

 

6.8 TEMAS TRATADOS CON LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
(DGTH)  

Durante el año 2024, se llevaron a cabo reuniones de coordinación con la Dirección de Gestión 
del Talento Humano (DGTH) para coordinar:  
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• Reemplazo del puesto de Gestor de soporte. 

• Pedidos de reconversión de los puestos de la categoría de Secretaria II a Asistente IV. 

• Reorganización de la Facultad, coordinado con DGTH: (i) Oficialización de la designación 
de la Gestora de Soporte, (ii) Asistente de Dirección de Estudios, y (iii) Proceso de selección 
del Asistente de acreditación, se encuentra en revisión de los expedientes de los candidatos 
al puesto.  

 

6.9       ÁREA DE COMUNICACIONES DE LA FACULTAD 
Desde julio de 2023, se contó con un especialista de comunicación encargado de liderar las 
campañas de la Facultad, con el objetivo de aumentar la visibilidad de la carrera y obtener 
métricas que permitieran evaluar el alcance en los medios digitales: Facebook, Instagram y el 
portal web institucional. Además, se brindó soporte en la difusión de eventos clave organizados 
por la Facultad, tales como el Fórum NIIF, la celebración del 92° aniversario de la Facultad y el 
Networking de las Diplomaturas de Especialización. 

Durante el año 2024, la Oficina de Comunicaciones fue responsable de la gestión de la 
comunicación institucional vinculada a los temas académicos de la unidad, administrando todos 
los canales de comunicación de la Facultad (web, boletín institucional, Facebook, Instagram, 
LinkedIn y vitrinas publicitarias del campus), brindando soporte a una amplia variedad de 
actividades académicas, tales como conferencias, conversatorios, exposiciones, entre otros. 
Desde junio del 2024, contamos con un practicante profesional, encargado de dar soporte en 
la parte de diseño gráfico. Entre las principales actividades realizadas en el año 2024, tenemos: 

a. Soporte en Eventos Académicos 
Se brindó apoyo integral en la planificación y difusión de eventos académicos de las diferentes 
áreas de la Facultad. Dependiendo de las necesidades, se desarrolló el branding del evento, 
producción de merchandising, diseño de módulos de atención, así como la elaboración de 
materiales visuales como backings, rollers screens y otros elementos que fortalecen la 
identidad institucional en cada actividad. 

b. Soporte de Campañas Comunicacionales 
Se establecieron estrategias de difusión de contenido comunicacional o publicitario, 
diferenciadas por áreas, desarrollando campañas para difusión de: 

• Pregrado: Cursos Electivos, Semana Cero, NAF 2024, Investiga Conta Fest, entre 
otras. 

• Agrupaciones Estudiantiles: Simposio Lidera, Interfacultades, Semana de 
Agrupaciones Estudiantiles, etc. 

• Educación Continua: Difusión de la oferta académica de las Diplomaturas y eventos 
de Networking. 

• Departamento de Contabilidad: Conversatorios, grupos de investigación, 
lanzamientos académicos la Guía de Investigación, etc. 

• Maestría de Contabilidad: Charlas informativas, admisión y cursos libres. 
• Dirección de Comunicación Institucional: Campañas institucionales como: 

Contabilidad #1 en el país (Ránking QS), Reconoce tus límites, Elecciones de 
representantes estudiantiles, etc. 

• Dirección de Admisión: Estrategias para atraer postulantes, destacando 
oportunidades de la carrera. 

c. Proyecto "Influencers FCC" 
Fue una iniciativa diseñada para fortalecer la relación con los estudiantes. Con tal fin, se 
seleccionaron a tres estudiantes para ser la imagen de la Facultad, quienes participaron 
activamente en la creación de contenido para redes sociales y la cobertura de eventos 
académicos, mejorando el engagement y la conexión con la comunidad universitaria. 
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d. Actualización de las Vitrinas del Campus 
Se actualizó la información de diez vitrinas y un tótem informativo ubicados en el campus. 

e. Actualización de la Web de la Facultad 
• Actualización del menú principal y página de bienvenida. 
• Creación de una nueva sección para estudiantes. 
• Potenciación de la zona de noticias y eventos. 

f. Gestión de Redes Sociales 
La gestión de redes sociales ha sido clave para fortalecer la presencia digital de la Facultad, 
permitiéndonos conectar de manera más efectiva con estudiantes, egresados y profesionales 
del sector. A través de estrategias adaptadas a cada plataforma, hemos logrado resultados 
significativos. 
 
Métricas Clave: 

• Instagram: 
o Alcance: Incremento del 147% (de 79,839 en 2023 a 197,242 en 2024). 
o Interacciones: Aumento del 143% (de 6,942 a 16,841). 

• Facebook: 
o Alcance: Reducción del -12% (de 359,871 en 2023 a 315,358 en 2024). 
o Interacciones: Incremento del 26% (de 5,600 a 7,074). 

• LinkedIn: 
o Lanzada en marzo de 2024. 
o Alcance: 140,456 usuarios. 
o Interacciones: 6,574. 

 

Alcance. Es la cantidad total de usuarios únicos que han visto una publicación o contenido en 
una red social. Este indicador es fundamental para medir la visibilidad de las comunicaciones 
y evaluar el impacto potencial de los mensajes hacia la audiencia. 

 

 

Interacción. Incluye todas las acciones que los usuarios realizan en las publicaciones, como 
"me gusta", comentarios, compartidos, clics en enlaces, entre otros. Este indicador refleja el 
nivel de compromiso e interés de la audiencia, siendo un termómetro clave para evaluar la 
calidad y relevancia del contenido compartido. 
 



 

Memoria Anual 2024 Facultad de Ciencias Contables                                              Página 47 de 47 
 
 

g. Boletín Institucional "Contabilidad al Día" 
El Boletín Institucional "Contabilidad al Día" se ha consolidado como un nuevo canal de 
comunicación estratégico, diseñado para centralizar mensajes clave dirigidos principalmente a 
estudiantes, pero también extendido a docentes, pre docentes y personal administrativo de la 
Facultad. Características destacadas: 

• Nuevo canal de comunicación: Centraliza mensajes clave dirigidos a estudiantes, 
docentes y personal administrativo. 

• Tasa de apertura: Superiores al 100%, reflejando un alto nivel de compromiso. 
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